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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pembangunan merupakan usaha peningkatan kualitas manusia
dan masyarakat yang dilakukan secara berkelanjutan, berlandaskan
kemampuan Daerah dengan memperlihatkan kemajuan ilmu
pengetahuan dan teknologi untuk memperluas perkembangan global
sehingga pencapaian hasil pembangunan lebih mudah. Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
memberikan kewenangan untuk mengatur pemerintahan secara otonom
dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat, pelayanan
umum, dan daya saing daerah. Dalam konteks otonomi daerah,
Pemerintah Daerah diberi kesempatan yang luas untuk merencanakan
dan melaksanakan pembangunan daerah.

Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah menjelaskan bahwa Pemerintah Daerah adalah Kepala Daerah
sebagai unsur penyelenggara pemerintahan daerah yang memimpin
pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah
otonom. Kepala Daerah dibantu oleh Perangkat Daerah yang terdiri dari
unsur staf, unsur pelaksana, dan unsur penunjang. Sekretariat Daerah
sebagai salah satu unsur staf memiliki kedudukan yang strategis karena
bertugas membantu Bupati dalam penyusunan kebijakan dan
pengoordinasian administratif terhadap pelaksanaan tugas Perangkat
Daerah serta pelayanan administratif. Oleh karena itu dalam upaya
pencapaian keberhasilan pelaksanaan tugas, Sekretariat Daerah perlu
didukung dengan perencanaan yang baik sesuai dengan visi dan misi
daerah yang dijabarkan dalam kerangka tugas dan fungsi Perangkat
Daerah. Penjabaran tersebut tercermin dalam rumusan tujuan dan
sasaran Renstra Sekretariat Daerah beserta indikator kinerja sasarannya
dan dijabarkan lebih lanjut dalam Rencana Kerja (Renja) Perangkat

Daerah.

Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang berfungsi
sebagai pedoman penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT),
sehingga mempunyai arti strategis dalam penyelenggaraan Program

Pembangunan Tahunan Pemerintah.
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1.2

Renja Sekretariat Daerah disusun sesuai dengan tugas dan fungsi
Sekretariat Daerah serta berpedoman kepada Rencana Pembangunan
Jangka Menengah (RPJM) Daerah serta Rencana Strategis (Renstra)
Perangkat Daerah dan bersifat indikatif. Rencana Kerja Sekretariat
Daerah memuat tujuan, sasaran, program, dan kegiatan pembangunan
dalam rangka pelaksanaan.urusan pemerintahan wajib dan/atau urusan
pemerintahan pilihan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap perangkat
daerah. Penyusunan Renja Sekretariat Daerah terdiri dari tahapan
sebagai berikut : persiapan penyusunan Renja Sekretariat Daerah,
penyusunan rancangan Renja Sekretariat Daerah, penyusunan
rancangan akhir Renja Sekretariat Daerah dan penetapan Renja

Sekretariat Daerah.

Landasan Hukum

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional,

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;
Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang;

4. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup;

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang- Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta
Kerja;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tatacara  Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana  Pembangunan Daerah;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal;

9. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 3 Tahun 2016 tentang Percepatan
Pelaksanaan Proyek Strategis Nasional sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Presiden Nomor 109
Tahun 2020 tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Presiden
Nomor 3 Tahun 2016 tentang Percepatan Pelaksanaan Proyek
Strategis Nasional,

Peraturan Presiden Nomor 79 Tahun 2019 tentang Percepatan
Pembangunan Ekonomi Kawasan Kendal-Semarang-Salatiga-
Demak-Grobogan, Kawasan Purworejo-Wonosobo-Magelang-
Temanggung, dan Kawasan Brebes-Tegal-Pemalang;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024;
Peraturan Presiden Nomor 33 Tahun 2020 tentang Standar Harga
Satuan Regional,

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 67 Tahun 2011 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman Umum
Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan

dan Keuangan Daerah yang dimutakhirkan dengan Keputusan

5|Page



20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil
Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun
2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2022;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029,
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa
Tengah Nomor 16 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2018-2023;

Peraturan Daerah Kabupaten Demak Nomor 6 Tahun 2006 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Demak
Tahun 2006-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Demak Nomor 3 Tahun 2008 tentang
Tata Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Daerah dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Demalk;

Peraturan Daerah Kabupaten Demak Nomor 6 Tahun 2011 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Demak 2011-2031
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Demak Nomor 1 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Kabupaten Demak Nomor 6 Tahun 2011 tentang Rencana

Tata Ruang Wilayah Kabupaten Demak 2011-2031;
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29. Peraturan Daerah Kabupaten Demak Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Demak
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Demak Nomor 2 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Kabupaten Demak Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Demak;

30. Peraturan Daerah Kabupaten Demak Nomor 2 Tahun 2018 tentang
Sistem Perencanaan dan Penganggaran Daerah;

31. Peraturan Bupati Demak Nomor 93 Tahun 2019 tentang perubahan
atas peraturan Bupati Demak Nomor 9 Tahun 2019 tentang
susunan organisasi, Kedudukan, Tugas dan Fungsi serta Tata kerja
Sekretariat Daerah Kabupaten Demak;

32. Peraturan Bupati Demak Nomor 35 Tahun 2021 tentang Rencana

Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Renja Sekretariat Daerah adalah
menyusun arah dan pedoman pelaksanaan program dan kegiatan
tahunan Sekretariat Daerah dalam melaksanakan tugas dan mengacu
pada Renstra dan RPJMD tahun 2021 - 2026. Adapun tujuan
penyusunan Renja Sekretariat Daerah adalah untuk menjadi acuan
dalam penyusunan Rancangan Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan
Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) APBD Tahun Anggaran
2022.

Tujuan Penyusunan Rencana Kerja adalah Mewujudkan sinergi
dalam pelaksanaan dan pengawasan kegiatan di Sekretariat Daerah
Kabupaten Demak Tahun 2022 serta menjadi pedoman dalam

pelaksanaan kinerja dalam jangka 1 (satu) tahun.

1.4 Sistematika Penulisan

Adapun Sistematika penulisan Rencana Kerja Tahun 2022 sebagai berikut

BAB I Pendahuluan
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan
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BAB II

BAB III

BAB IV
BAB V

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SEKRETARIAT

DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Tahun lalu
dan Capaian Renstra Sekretariat Daerah

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah

2.3 Isu - isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Sekretariat Daerah

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Telaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Sekretariat Daerah

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
PENUTUP

5.1 Catatan Penting

5.2 Kaidah-kaidah Pelaksanaan

5.3 Rencana Tindak Lanjut

Sistematika Penulisan Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Demak

disusun mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintahan Daerah.
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BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA
SEKRETARIAT DAERAH
TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Tahun lalu
(2020) dan Capaian Renstra Sekretariat Daerah

Evaluasi Pelaksaaan Renja Tahun 2020 Sekretariat Daerah
Kabupaten Demak meliputi evaluasi terhadap program kegiatan
yang telah dilaksanakan. Pada tahun anggaran 2020, Program
dan Kegiatan pada Sekretariat Daerah Kabupaten Demak
berdasarkan Permendagri Nomor 13 Tahun 2006 terdiri 12 (dua

belas) Program dan 41 (empat puluh satu) Kegiatan, antara lain :

Program dan Kegiatan
1. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur;
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
dilaksanakan melalui 12 Kegiatan yaitu :
a. Pengadaan Kendaraan dinas/operasional;
b. Pengadaan peralatan gedung kantor;
c. Pengadaan sarana prasarana Kantor/Tempat
Parkir/ MCK/Gedung Pertemuan;

d. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor;

e. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan
dinas/operasional;

f. Penyediaan jasa komunikasi sumber daya air dan listrik;

g. Penyediaan jasa jaminan barang milik daerah;

h. Penyediaan jasa administrasi keuangan;

[y

Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor;
j- Penyediaan makanan dan minuman;
k. Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luar daerah
l. Penyediaan jasa pegawai non PNS;
Dari 12 kegiatan tersebut diatas memiliki perencanaan
anggaran sebesar Rp. 16.771.962.000 yang dilaksanakan
selama tahun 2020 dengan capaian kinerja sesuai dengan
Tabel 2.1
2. Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media

Massa;
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Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media
Massa dilaksanakan melalui 3 Kegiatan yaitu :
a. Penyebarluasan informasi pembangunan daerah;
b. Fasilitasi peningkatan SDM bidang komunikasi dan
informasi;
c. Penyebarluasan informasi penyelenggaraan pemerintah
daerah;
Dari 3 kegiatan tersebut diatas memiliki perencanaan anggaran
sebesar Rp. 1.546.065.000 yang dilaksanakan selama tahun
2020 dengan capaian kinerja sesuai dengan Tabel 2.1
Program peningkatan sistem pengawasan internal dan
pengendalian pelaksanaan kebijakan KDH;
Program peningkatan sistem pengawasan internal dan
pengendalian pelaksanaan kebijakan KDH dilaksanakan
melalui 3 Kegiatan yaitu :
a. Penyusunan Perencanaan, monev dan pelaporan di
lingkup Setda;
b. Pengendalian administrasi dan pelaksanaan kegiatan
pembangunan;
c. Penyusunan pelaporan pelaksanaan pembangunan;
Dari 3 kegiatan tersebut diatas memiliki perencanaan anggaran
sebesar Rp. 760.000.000 yang dilaksanakan selama tahun 2020
dengan capaian kinerja sesuai dengan Tabel 2.1
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur;
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
dilaksanakan melalui 1 kegiatan yaitu : Pendidikan dan
pelatihan formal dengan perencanaan anggaran sebesar Rp.
558.500.000 dan telah dilaksanakan sesuai dengan target
kinerja sesuai dengan gambaran pada tabel 2.1
Program peningkatan pelayanan kedinasan kepala
daerah/wakil kepala daerah;
Program peningkatan pelayanan kedinasan kepala
daerah/wakil kepala daerah dilaksanakan melalui 2 kegiatan
yaitu :
a. Dialog/audiensi dengan  tokoh-tokoh  masyarakat,

pimpinan/anggota organisasi sosial dan kemasyarakatan;
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b. Kunjungan kerja/inspeksi kepala daerah/wakil kepala
daerah;
Dari 2 kegiatan tersebut diatas memiliki perencanaan anggaran
sebesar Rp. 1.625.000.000 yang dilaksanakan selama tahun
2020 dengan capaian kinerja sesuai dengan Tabel 2.1
Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha Bagi Usaha
Mikro Kecil Menengah;
Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha Bagi Usaha
Mikro Kecil Menengah dilaksanakan melalui 3 Kegiatan yaitu :
a. Penyelenggaraan promosi produk Usaha Mikro kecil
Menengah;
b. Pengembangan kebijakan dan program peningkatan
ekonomi lokal,
c. Peningkatan Manajemen Investasi Daerah;
Dari 3 kegiatan tersebut diatas memiliki perencanaan anggaran
sebesar Rp. 1.156.500.000 yang dilaksanakan selama tahun
2020 dengan capaian kinerja sesuai dengan Tabel 2.1.
Program peningkatan dan pengembangan pengelolaan
Keuangan Daerah;
Program peningkatan dan pengembangan pengelolaan
Keuangan Daerah dilaksanakan melalui 1 Kegiatan yaitu :
Penyusunan sistem dan prosedur pengelolaan keuangan
daerah dan memiliki perencanaan anggaran sebesar
100.200.00 dan telah dilaksanakan sesuai dengan target
kinerja dengan capaian sebagaimana tercantum dalam Tabel
2.1.
Program Peningkatan Kerjasama Antar Pemerintah Daerah;
Program Peningkatan Kerjasama Antar Pemerintah Daerah
dilaksanakan melalui 3 Kegiatan yaitu :
a. Fasilitasi/pembentukan kerjasama antar daerah dalam
penyediaan pelayanan publik;
b. Monitoring, evaluasi dan pelaporan;
c. Koordinasi dan Fasilitasi penyelenggaraan pemerintahan
daerah
Dari 3 kegiatan tersebut diatas memiliki perencanaan anggaran
sebesar Rp. 2.005.580.000 yang dilaksanakan selama tahun

2020 dengan capaian kinerja sesuai dengan Tabel 2.1.
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10.

11.

12.

Program Penataan Peraturan Perundang-Undangan;
Program Penataan Peraturan Perundang-Undangan
dilaksanakan melalui 3 Kegiatan yaitu :

a. Legislasi rancangan peraturan perundang-undangan;

b. Publikasi peraturan perundang-undangan,;

c. Pembentukan Unit Khusus Penanganan Pengaduan
Masyarakat;

Dari 3 kegiatan tersebut diatas memiliki perencanaan anggaran
sebesar Rp. 2.352.270.000 yang dilaksanakan selama tahun
2020 dengan capaian kinerja sesuai dengan Tabel 2.1.

Program Manajemen Pelayanan Pendidikan;

Program Manajemen Pelayanan Pendidikan dilaksanakan
melalui 3 Kegiatan yaitu :

a. Pembinaan kelembagaan sekolah dan manajemen sekolah
dengan penerapan manajemen berbasis sekolah (MBS) di
satuan pendidikan dasar;

b. Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan program
pengembangan nilai budaya;

c. Pengembangan olahraga rekreasi;

Dari 3 kegiatan tersebut diatas memiliki perencanaan anggaran
sebesar Rp. 1.072.868.000 yang dilaksanakan selama tahun
2020 dengan capaian kinerja sesuai dengan Tabel 2.1.

Program Reformasi Birokrasi;

Program Reformasi Birokrasi dilaksanakan melalui 6 Kegiatan
yaitu :

a. Evaluasi Kinerja Penyelenggara Pelayanan Publik;

b. Peningkatan Kapasitas Kelembagaan;

c. Penyusunan dokumen LKjIP;

d. Pengelolaan pengadaan barang /jasa;

e. Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara elektronik;

f. Fasilitasi pengadaan barang /jasa;

Dari 3 kegiatan tersebut diatas memiliki perencanaan anggaran
sebesar Rp. 3.192.780.000 yang dilaksanakan selama tahun
2020 dengan capaian kinerja sesuai dengan Tabel 2.1.

Program  Peningkatan  Penghayatan, Pengamalan dan

Pengembangan Nilai-nilai Keagamaan;
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Program  Peningkatan Penghayatan, Pengamalan dan
Pengembangan Nilai-nilai Keagamaan dilaksanakan melalui 1
Kegiatan yaitu : Penyelenggaraan Forum Komunikasi Ulama
dan Umaro' dengan perencanaan anggaran sebesar Rp.
3.475.000.000 dan telah dilaksanakan sebagaimana target
kinerja pada tahun 2020 dan disajikan pada Tabel 2.1

Dari (dua belas) Program dan 41 (empat puluh satu)
Kegiatan yang ada di Sekretariat Daerah. Untuk Perencanaan
Anggaran  Sekretariat Daerah Tahun 2020 adalah Rp
34.616.725.000,- dengan rincian sebagaimana diatas. Tetapi dalam
pelaksanaannya, Perencanaan Anggaran Sekretariat Daerah pada
tahun 2020 mengalami Refocussing sebesar 36,34 % untuk
membantu proses penanganan Pandemi Covid 19 di Indonesia
Khususnya di wilayah kabupaten Demak. Sehingga, total anggaran
Sekretariat Daerah Kabupaten Demak tahun 2020 tersisa sebesar
Rp. 22.037.048.652 atau berkurang dari anggaran awal sebesar
Rp. 12.579.676.348.

Adapun Program dan kegiatan tahun 2020 serta tujuan
dan sasaran dari masing-masing program/kegiatan tergambar
dalam rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja
(Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten Demak dan pencapaian
Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat Daerah Kabupaten
Demak sampai dengan tahun 2021 sebagaimana tabel 2.1

dibawah ini:
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Tabel 2.1

EVALUASI TERHADAP HASIL RPJMD

KABUPATEN DEMAK
PERIODE PELAKSANAAN TAHUN 2016 - 2021

1 | Penyediaan jasa surat Pembelian materai dan 12 12 ) ) ) 12 24 200
menyurat perangko
Penyediaan jasa embayaran rekenin
komunikasi, sumber daya | P03 g 12 12 12 12 100 12 36 300
217 . listrik, telephon dan air
air dan listrik
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Penyediaan jasa peralatan Jumlah pembelian

peralatan dan 12 12 12 12 100 12 36 300
dan perlengkapan kantor

perlengkapan kantor
Penyediaan jasa jaminan
pemeliharaan kesehatan - 12 - - - - - -
PNS
Penyediaan jasa jaminan terbayarnya asuransi } 12 12 12 100 ) ) }
barang milik daerah gedung dan kendaraan

terbayarnya honor
Peny‘e<;1aan jasa pegawai pengelola ) 12 12 12 100 _ _ )
administrasi keuangan administrasi keuangan

setda
Penyediaan alat tulis Alat Tulis kantor untuk ) 12 . ) ) ) ) .
kantor kebutuhan rutin Setda
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Penyediaan barang cetakan Barang cetakan dan
dany enooan daang fotocopy utk kebutuhan 12 12 - - - 12 24 200
pengg rutin Setda (bln)
Penyediaan komponen
fls‘t‘?la“ Tersedianya Alat dan 12 12 12 12 100 12 36 300
istrik/penerangan peralatan listrik
bangunan kantor
Bahan kebersihan RD
. Bupati, Perlengkapan
Penyediaan peralatan dan | 1, 0 "qan Pengharum 12 12 12 12 100 12 36 300
perlengkapan kantor ruangan, umbul-umbul
dan tiang
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Penyediaan bahan bacaan Koran. maialah dan
dan peraturan perundang- 1, may 12 12 - - - 12 24 200
tabloit
undangan
Penyediaan makanan dan jumlah makanan dan
Y minum harian, rapat dan - 12 12 12 100 - - -
minuman
tamu
Rapat-rapat koordinasi dan Koordinasi dengan
korlzsultagi ke luar daerah pemerintah di bawah, - 12 12 12 100 - - -
pusat dan pemda lainnya
Terayarnya honor
Penyediaan jasa pegawai pegawai pengelola ) 12 12 12 100 _ _ )
non PNS administrasi keuangan
Setda
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pengadaan Kendaraan pembelian kendaraan
dinas/operasional dinas 3 S 5 100 10 300
pengadaan perlengkapan Pembelian perlengkapan

12 12 12 100 - -
gedung kantor gedung kantor
pengadaan peralatan Pembelian peralatan 12 12 12 100 B B
gedung kantor gedung kantor
pemeliharaan terpeliharanya rumah 0 0 0 0 ) )
rutin/berkala rumah dinas | dinas
pemeliharaan terpeliharanya
rutin/berkala gedung Cf) K Y 2 12 12 100 - -
Kantor gedung/kantor
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2 | pemeliharaan . .
4 | rutin/berkala kendaraan Jirgla;rki?iizian dinas 12 12 12 100
dinas/operasional yang terp
pemeliharaan terpeliharanya peralatan
2 | rutin/berkala peralatan (f Kk ty P - 0 0 0
8 | gedung kantor gedung kantor
9 pemeliharaan terpeliharanya 12 0 0 0
g | rutin/berkala mebeleur meubeleur




WORO" H

N O

pengadaan Kendaraan
dinas/operasional

Pengadaan pakaian dinas
beserta perlengkapannya

pembelian kendaraan
dinas

Pakaian Kerja Bup,
Wabup, Ajudan dan
protokol

Pakaian Pegawai Setda
(Batik)

12
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Jumlah PNS Setda yang
mengikuti

bintek/kursus/diklat - - 184 184 100 - - -
peningkatan kapasitas
sumber daya aparatur

Penyelenggaraan Persentase jumlah
koordinasi dan kerjasama peserta Rakor guru - - - - - - - -
Pendidikan Anak Usia Dini | PAUD

Pendidikan dan pelatihan
1| formal

w o

Pengadaan alat studio dan | Jumlah Pengadaan/
komunikasi pemeliharaan alat studio
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Bangunan gedung studio
rskw

_

w o

Fasilitasi peningkatan SDM
bidang komunikasi dan
informasi

Pemantauan dan evaluasi
pelaksanaan program
pengembangan nilai
budaya

Pelatihan SDM bidang
keprotokolan

100

100

100%

Terpenuhinya fasilitasi
kegiatan keprotokolan

Jumlah rakor dan
Pengiriman Pengurus
aliran kepercayaan
ketingkat Provinsi

12

12

100%

100
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Jumlah rakor untuk
Peningkatan
Pengetahuan bahasa
jawa

100

Jumlah rakor
pelaksanaan kebijakan

perlindungan perempuan
di daerah

Jumlah pelatihan
kewirausahaan bagi
pemuda
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penyusunan perencanaan,

Jumlah festival seni dan
budaya dalam upaya
peningkatan wawasan
kebangsaan

Jumlah dokumen
perencanaan dan

1 | monev dan pelaporan di 1  linek - 6 6 100
5 | lingkup setda pelaporan di lingkup
Setda yang disusun
4
41 pengendalian administrasi
. (1) 2 | dan pelaksanaan kegiatan Jum}ah 'pelzil(ksgnaan - 150 210 140
0 5| pembangunan monitoring kegiatan
ol
0
3
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0 Penyusunan pelaporan
. 5|2
ol! 6 | pelaksanaan pembangunan
%10

Peningkatan Kapasitas
1 | SDM Pengendalian Kualitas
S | Pekerjaan Konstruksi

Pengembangan kebijakan
tentang akses sarana dan
prasarana publik bagi
penyandang cacat dan
lansia

Jumlah dokumen
pelaporan dan analisis
pelaksanaan
pembangunan di
Kabupaten Demak

orang

115

H
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Penataan penguasaan,
pemilikan, penggunaan
dan pemanfaatan tanah

pengkajian dan penelitian
bidang informasi dan
komunikasi

dialog/audiensi dengan
tokoh-tokoh masyarakat,
pimpinan/angoota
organisasi sosial dan
kemasyarakatan

Persentase database
rupabumi unsur buatan

Jumlah kegiatan Dialog

100
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rapat koordinasi pejabat
pemerintahan daerah

kunjungan kerja/inspeksi
kepala daerah/wakil
kepala daerah

Jumlah kegiatan Dialog

100

O O

koordinasi dengan
pemerintah pusat dan
pemerintah daerah lainnya

pembinaan kelembagaan
dan manajemen sekolah
dengan penerapan
manajemen berbasis
sekolah (MBS) di satuan
pendidikan dasar

jumlah rakor dan
pembinaan UKS

12.5
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Jumlah Peserta Rakor

LGN, OTA dan FKK-OTA ) 350 400 350 87.5 - - -
Jumlah Rakor yang

diikuti oleh guru TK dan - 1 1 1 100 - - -
Guru Paud

Jumlah Anak Panti

Asuhan yang mengikuti - 100 100 0 0 - - -

lomba

jumlah guru madin dan
guru TPQ yang - - 40 40 100 - - -
mengikuti pembinaan
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jumlah pelaksanaan

Tidak

0 dan kreatifitas siswa

STQ, FASI, MQK Tk Kab,
Prov dan Nasional
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MTQ, MHQ, STQ, Fasih, . dilaksanal
MQK, TK/Kab, Provinsi . .
dan Nasional rasmnghsa
si
Jumlah pelaksanaan
7 pembinaan minat, bakat lomba MTQ,MHQ dan 5 .




pelatihan SDM dalam
bidang komunikasi dan
1 | informasi

penyusunan instrumen
6 | analisis jabatan PNS

Pelatihan SDM bidang
keprotokolan

150

100

100

100%

Terpenuhinya fasilitasi
kegiatan keprotokolan

100%
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pemeliharaan
rutin/berkala sarana
pengolahan penyimpanan
arsip

Pemantauan pengelolaan
penggunaan dana

Jumlah Pemantauan dan

pemerintah bagi usaha Koordinasi 336 )
mikro kecil menengah

penyelenggaraan promosi Jumlah expo dan lomba

produk usahan mikro kecil | kreatif yang difasilitasi ) 100

menengah

oleh Dekranasda

31|Page




pengembangan kebijakan
1 | dan program peningkatan
0 | ekonomi lokal

penyusunan sistem dan
prosedur pengelolaan
keuangan daerah

Jumlah kajian akademik

jumlah kegiatan rakor
monev, jumlah laporan
aset BMD

100

peningkatan manajemen
6 | aset/barang daerah

Jumlah Rakor
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Jumlah BUMD yang
memperoleh hasil opini - 5 7 7 100 - - -
laporan keuangan WTP

peningkatan manajemen
7 | investasi daerah

pelaksanaan kebijakan
perlindungan perempuan - - - - - - - _
di daerah
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fasilitasi penyelesaian
konflik-konflik pertanahan

fasilitasi pencapaian
halaqoh dan berbagai
forum keagamaan lainnya
dalam upaya peningkatan
wawasan kebangsaan

Persentase Tanah Milik
Pemerintah yangttelah
Terpapanisasi dan
Persentase Tukar-
Menukar Tanah Kas
yang Difasilitasi

Jumlah kegiatan fasilitasi

100
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Jumlah kerjasama yang

dilaksanakan ) 33 18 o1
Ketepatan waktu
penyampaian LPPD
} Tepat Tepat Tepat
waktu waktu waktu
fasilitasi/pembentukan
kerjasama antar daerah
dalam penyediaan Penyusunan ILPPD
pelayanan publik 1 1 1
- Doku
Dokumen | Dokumen
men
Persentase Capaian SPM
100% (12
- 90.4 Indikator 90%
)
Fasilitasi pelaksanaan
koordinasi dan fasilitasi Otonomi Daerah
penyelenggaraan - 0 0 0

pemerintahan daerah
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W o

penyebarluasan informasi
pembangunan daerah

Persentase Rupa Bumi
unsur buatan & tanah
bondo desa yang
teridentifikasi

- 100 100 100
Jumlah Rakor Pejabat
Pemda yang terlaksana
2 2
- Kegiat Kegiatan 100
an
Jumlah Pilkada yang
dilaksanakan 1 )
- Kegiat Kegiatan 100
an

Jumlah media sebagai
sarana publikasi
informasi pembangunan
daerah

100%
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penyebarluasan informasi
2 | penyelenggaraan
pemerintahan daerah

Jumlah media yang
digunakan dalam

720 100%
menyebarluaskan
informasi daerah
Pengkajian dan penelitian
bidang komunikasi dan 2 0%

informasi
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pembentukan unit khusus
penanganan pengaduan
masyarakat

jumlah penanganann
sengketa hukum pemda,
jml bantuan hukum atau
advokasi bagi masy
miskin

2
Perkar

1 a
Perkara | Sengk
Sengket eta

a TUN/P
TUN/Pe | emda,
mda, 5 10

Perkara | Perkar
Bankum a

Miskin Banku
m

Miskin

2
Perkara
Sengketa
TUN/Pe
mda, 10
Perkara
Bankum
Miskin

100%
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Jumlah Laporan 1 1 1
pelaksanaan aksi HAM - Dokume | Doku | Dokume 100% - - -
yang tersusun n men n
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pemberdayaan tenaga
pendidik nonformal

monitoring, evaluasi dan
pelaporan

Persentase Guru Non
Formal Yang dibina (guru
Madin dan Guru TPQ)

Persentase Tanah eks

Bondo Deso yang sudah 70.45 74.24 77.9 104.93
bersertifikat
Persentase aset Desa yang 0 100 100 100

sudah terinventarisir
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fasilitasi/pembentukan
kerjasama antar daerah
1 | dalam penyediaan
pelayanan publik

Jumlah desa yang

melaksanakan tukar 0 4 Desa | 4 Desa 4 Desa
menukar anah kas desa

Jumlah aparatur yang 140 140

mendapatkan pelatihan 0 Orang Orang 140 Orang

jumlah kerjasama yang

dilaksanakan 33 18 21 116.68
ketepatan waktu ’{;:;: Tepat Tepat 100
penyampaian LPPD u Waktu Waktu
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1 1
1
penyusunan ILPPD - Doku Dokumen Dokume 100 - - -
men n
. 100 (12
Persentase Capaian SPM - 90.4 indikator) 90 90 - - -
koordinasi kerjasama Jumlah laporan 1
1 permasalahan peraturan pelaksanaan aksi HAM - Dokume - - - - - -
perundang-undangan yang tersusun n

42|Page



legislasi rancangan
peraturan perundang-
undangan

Jml Penyusunan naskah
akademik dan
pembahasan thd
Ranperda, Jml produk
hukum daerah berupa
perbup dan kepbup yang
dikaji dan ditelaah, Jml
rakor

3 NA,
16
Perda,
107
Perbup,
322 Kep
Bup

4 NA,

Perda,
25
Perbu
p, 250
Kep
Bup

4 NA, 9
Perda,
54
Perbup ,
253 Kep
Bup

110%
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publikasi peraturan
perundang-undangan

Jumlah himpunan
perda/perbup yang
dipublikasikan, jumlah
sarana dan prasarana
pengolahan arsip,
Jumlah Produk hukum
yang digitalisasi, jml keg
sosialisasi

16
Perda,
107
Perbup,
322 Kep
Bup

10
Perda,
25
Perbu
p, 250
Kep
Bup

9 Perda,
54
Perbup ,
253 Kep
Bup

110%
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kajian peraturan
perundang-undangan
daerah terhadap peraturan
perundang-undangan yang
baru, lebih tinggi dan
keserasian antar peraturan
perundang-undangan
daerah

16
Perda,
107
Perbup,
322 Kep
Bup

penyusunan pedoman dan
petunjuk teknis terkait
proses pelaksanaan
pembangunan,
pengendalian dan
pelaporan

Jumlah perbup yang
disusun
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o N

fasilitasi sosialisasi
peraturan perundang-
undangan (DBHCHT)

pengembangan olahraga
rekreasi

Jumlah senam kebugaran
yang diikuti

karyawan /karyawati
Setda

10
Kegiatan
Sosialisa
sidan 1

Unit
Pemeliha

raan
Jaringan

44

44

6.82

Jumlah kegiatan
pemantauan potensi
bencana

46|Page




Tidak
dilaksan
Jumlah rakor lanjut usia - 1 1 akan 0 - - _

karena
rasionali

sasi

monitoring, evaluasi dan
5 | pelaporan

koordinasi penyusunan
1 | laporan kinerja pemerintah - 100 - - - - - _
1 | daerah

47|Page



koordinasi penyusunan
laporan keterangan
pertanggung jawaban
(LKPJ)

pengembangan zona
integritas/penyusunan
road map RB

Jumlah Dokumen LKjIP
dan Perjanjian Kinerja

Jumlah Road Map yang
disusun

40

100

pengembangan budaya
kerja

evaluasi penyusunan
pedoman SOP dan SP

Jumlah OPD yang
terevaluasi SOP dan
Spnya

42

evaluasi kinerja
penyelenggaran pelayanan
publik

42
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Jumlah Perangkat Daerah
yang dievaluasi kinerja
pelayanan publiknya

- 42 42 100
Jumlah inovasi yang
dikirim dalam KIPP
evaluasi kinerja B 5 5 100
penyelenggara pelayanan
publik Jumlah PD yang memiliki
nilai budker Baik 36 38 38 100
Nilai SKM 82.7 83.1 100.48
Jumlah SOP dan SP yang
telah dievaluasi
40 40 105
. . Jumlah PD yang telah
peningkatan kapasitas dilakukan evaluasi 31 42 42 100

kelembagaan

kelembagaan
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Jumlah PD yang telah

disesuaikan anjab dan

ABKnya berdasarkan 42 42 42 100

hasil evaluasi jabatan

Jumlah dokumen LKJIP 9 9 9 9

dan Perjanjian Kinerja

Jumlah PD yang
penyusunan dokumen melakukan PMPRB 10 15 15 100
LKjIP

Jumlah PD yang

diusulkan untuk

ditetapkan sebagai 2 3 3 100

WBK/WBBM

1
1 aplika 1 1 aplikasi

pengadaan barang/jasa di J}Jmlah aplikasi yang aplikasi si aplikasi yang
unit layanan pengadaan / dikelola 31; ang yang yang dikelola
layanan pengadaan secara dikelola | dikelol | dikelola
elektronik a

Jumlah kegiatan 1 1 1 100

penunjang
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monitoring dan evaluasi

Jumlah dokumen
perencanaan dan

2 | pelaksanaan perencanaan . 16 4 4 100
6 | pembangunan daerah pelaporan di linglkup
Setda yang disusun
4 Jumlah pemilihan 1
. penyedia barang/jasa Doku 1
0l 5|3 pengelolaan pengadaan yang dilaksanakan tepat ) men Dokume 100
1 barang/jasa waktu sesuai dengan n
2|16 lapora
. Rencana Umum n laporan
g Pengadaan (RUP)
4
0 fasilitasi pengadaan Jumlah fasilitasi 6. 6
112 b . . - kegiat . 100
5 arang/jasa pengadaan barang/jasa an kegiatan
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penyelenggaraan forum
komunikasi ulama dan
umaro'

Jumlah Penyelenggaraan
forum komunikasi
silahturahmi ulama dan
umaro'

100

2

, Penyediaan Gaji dan Terbayarnya Gaji ASN di 12 . . 12 12 100
0 Tunjangan ASN OPD Sekretariat Daerah

2

2

, Penyediaan Administrasi .

0 Pelaksanaan Tugas ASN Honor pegawai 12 - - 12 12 100
2
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Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi

Penyediaan Bahan

Sarana Pendukung
Pelaksanaan Tugas

Sarana Pendukung

0 Logistik Kantor Pelaksanaan Tugas 100 ) 100 100 100
6
2
, Penyediaan Sarana Pendukung
0 Bahan/Material Pelaksanaan Tugas 100 ) 100 100 100
6
2

Penyelenggaraan Rapat
5| 9 | Koordinasi dan Sarana Penduiung 100 - 100 100 100
6 Konsultasi SKPD &

Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Sarana Pendukung
Pelaksanaan Tugas

100
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N

Pengadaan Mebel

Sarana Pendukung
Pelaksanaan Tugas

12

12

12

100

NN O~

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Sarana Pendukung
Pelaksanaan Tugas

56

56

56

100

NN O~

No-

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum Kantor

Sarana Pendukung
Pelaksanaan Tugas

Sarana Pendukung
Pelaksanaan Tugas

17
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17

17

100




Penyediaan Jasa

2 Pemeliharaan, Biaya
0| 0|, | O | Pemeliharaan dan Pajak Sarana Pendukung 12 ) 12 12 100
1/ 1| 0| 1 | Kendaraan Perorangan Pelaksanaan Tugas
9 Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
2
(1) (1) 6 (5) Pemeliharaan Mebel g:g‘éig;ﬁ%l\ﬁg;% 12 - 12 12 100
9
2
0| 0|, | O | Pemeliharaan Peralatan Sarana Pendukung 12 ) 12 12 100
1 1| 0| 6 | dan Mesin Lainnya Pelaksanaan Tugas
9
ol o ,2 0 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Pendukung
111/0l9 Gedung Kantgr dan Pelaksanaan Tugas 12 - 12 12 100
9 Bangunan Lainnya
2 Pemeliharaan/Rehabilitasi
0| 0|, | 1| Sarana dan Prasarana Sarana Pendukung 12 ) 12 12 100
1| 1| 0| O | Gedung Kantor atau Pelaksanaan Tugas
9 Bangunan Lainnya
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Penyediaan Gaji dan

(1) (1) ’1 (1) Tunjangan Kepala Daerah ?2{;&22{3%112%, 100 - 100 100 100
1 dan Wakil Kepala Daerah g
2 Penyediaan Pakaian Dinas

0| 0|, | O | dan Atribut Kelengkapan Sarana Pendukung

1/ 1| 1| 2 | Kepala Daerah dan Wakil | Pelaksanaan Tugas 100 ) 100 100 100
1 Kepala Daerah

ol 0 2 0 Pelaksanaan Medical Sarana Pendukun

11 ’1 3 Check Up Kepala Daerah Pelaksanaan Tu ai 100 - 100 100 100
1 dan Wakil Kepala Daerah g
2 Penyediaan Dana

0| 0|, | O | Penunjang Operasional Sarana Pendukung )

1 1| 1| 4 | Kepala Daerah dan Wakil | Pelaksanaan Tugas 100 100 100 100
1 Kepala Daerah
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N

Penyediaan Kebutuhan

0/0|,]|0 Sarana Pendukung
111111 Rumah Tangga Kepala Pelaksanaan Tugas 100 - - - - 100 100 100
9 Daerah
2 .
Penyediaan Kebutuhan
001,10 Rumah Tangga Wakil Sarana Pendukung 100 - - - - 100 100 100
111(1|2 Pelaksanaan Tugas
5 Kepala Daerah
2 .
Penyediaan Kebutuhan
001,10 Rumah Tangga Sekretariat Sarana Pendukung 100 - - - - 100 100 100
111({1]|3 Pelaksanaan Tugas
2 Daerah
Jumlah PD yang hasil
2 . > .
ol 0 0 Pengelolaan penilaian mandiri
11 ’1 1 Kelembagaan dan Analisis | kematangan 21 18 18 27 150 27 27 129
3 Jabatan organisasinya
> 36
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N

Jumlah Perangkat

0| 0}, | 0 Fasilitasi Pelayanan Publik Daerah yang terevaluasi 42 - - - - 42 42 100
1| 1| 1| 2 | dan Tata Laksana
3 SOP dan SPnya
0| O ? 0 | Peningkatan Kinerja dan Jumlah Perangkat
’ gratan I Daerah yang menjadi 15 - - - - 20 20 133
1| 1| 1| 3 | Reformasi Birokrasi
3 sample RB
2 Monitoring, Evaluasi dan Jumlah Perangkat
0| 0|, | O | Pengendalian Kualitas Daerah yang dievaluasi
1| 1| 1| 4 | Pelayanan Publik dan Tata | kinerja 42 ) ) ) ) 42 42 100
3 Laksana pelayanan publiknya
9 Jumlah Perangkat
ol o 0 Koordinasi dan Daerah yang didampingi
11 ’1 5 Penyusunan Laporan dalam 42 42 42 42 100 42 42 100
3 Kinerja Pemerintah Daerah | penyusunan LKjIP dan

PK
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Terpenuhinya fasilitasi

(1) (1) ’1 (1) Fasilitasi Keprotokolan keprotokolan kegiatan 400 - 348 348 150
4 Pimpinan Daerah
2
0/0|,]|0 F:as111.tas1 Komunikasi TF:rse_d1anya Sambutan 600 ) 166 166 39
1| 1| 1| 2 | Pimpinan Pimpinan
4
2 Terpenuhinya
001,10 Pgndgkumentasmn Tugas Dokumentasi Kegiatan 400 - 422 422 288
1| 1| 1| 3 | Pimpinan .
4 Pimpinan
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2 .
. . Presentase Kegiatan KDH

010}, | 0| Penataan Administrasi dan Wakil KDH yang 12 12 12\ 12 bulan | 100% 6 bulan 6 bulan 50%
1 2| 0| 1 | Pemerintahan . . bulan bulan bulan

1 Terlayani dengan Baik

2 1
0| 0|, | O | Pengelolaan Administrasi Terselenggaranya Aplikasi . _ 1 1 o . . . . o
1} 2| 0| 2 | Kewilayahan e PATEN di Kecamatan aphikas aplikasi | aplikasi 100% 1 aplikasi 1 aplikasi 100%

1

2
0| 0|, | O | Fasilitasi Pelaksanaan Meningkatnya Kualitas sangat | sangat sangat sangat 100% belum saneat tineoi )
1] 2 3 | Otonomi Daerah Dokumen LPPD tinggi tinggi tinggi tinggi ? dinilai g g8

N O

N O~

[um—ry

Fasilitasi Pengelolaan Bina
Mental Spiritual

Cakupan pelaksanaan
koordinasi bidang Agama
dan kebudayaan

12.5
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2 Pelaksanaan Kebijakan, Cakupan pelaksanaan
0| 0|, | O | Evaluasi, dan Capaian koordinasi bidang Sosial ) 11 16.8
1| 2| 0| 2 | Kinerja terkait dan ’

2 Kesejahteraan Sosial kesehatanankebudayaan

2 Pelaksar.1aan Kebljakan, Cakupan pelaksanaan
0| 0|, | O | Evaluasi, dan Capaian . .

o . koordinasi bidang - 12 16.8

1/ 2] 0} 3 | Kinerja terkait Pendidikan dan Olah raga

2 Kesejahteraan Masyarakat g
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Fasilitasi Penyusunan
Produk Hukum Daerah

Terwujudnya Kepastian
Hukum dalam
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah

Terwuj
udnya
Kepasti
an
Huku
m
dalam
Penyele
nggara
an
Pemeri
ntahan
Daerah

O NA, 8
Perda, 31
Perbup, 204
Kep Bup

2 NA, 10
Perda, 40
Perbup, 250
Kep Bup

24,60%

62|Page




-

Fasilitasi Bantuan Hukum

TProsentase

Penyelesaian Sengketa
Hukum Pemda

2
Perkar

a
Sengke
ta
TUN/P
emda
dan 40
Perkar
a
Banku
m
Miskin

2 Perkara
Sengketa
TUN/Pemda
dan 40
Perkara
Bankum
Miskin

19,36%
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1
Dokum
en
2 Pendokumentasian Produk Prosentase Perda dan Pu‘phk 14 1 Dqkumen
0 Perbup asi & . Publikasi &

Hukum dan Pengelolaan - - - - Kegiatan .
14 Kegiatan

. yangterdokumentasi 14 >,
3 Informasi Hukum dalam JDIH Kegiata Sosialisasi Sosialisasi

n
Sosiali
sasi

0 | Fasilitasi Ker:]a Sama Jumlah Perjapjlan Kerja 33 4 21 505 4 14 350
Dalam Negeri Sama yang Dilakukan

61,60%
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Koordinasi, Sinkronisasi,

Prosentase BUMD sdan

0| O 0 | Monitoring dan Evaluasi BLUD yang memperoleh 7 ) 9 9 29
1/ 3 1 | Kebijakan Pengelolaan hasil opini laporan
BUMD dan BLUD keuangan WTP

presentase kebijakan

0| O 0 | Pengendalian dan terkait pengendalian

1/ 3 2 | Distribusi Perekonomian perekonomian yang 100 ) 60 60 60
ditindaklanjuti
presentase kebijakan

ol 0 0 Perencanaan dan terkait perencanaan dan

1l 3 3 Pengawasan Ekonomi pengawasan 100 - 50 50 50

Mikro kecil

perekonomian yang
ditindaklanjuti
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Jumlah dokumen

2
e perencanaan
0| 0|, | O | Fasilitasi Penyusunan danpelaporan di 6 } 4 6 100
1 3| 0| 1 | Program Pembangunan i
9 ingkungan setda yang
disusun
Jumlah Kegiatan
2 Pengendalian
0| 0|, | O | Pengendalian dan Evaluasi | Administrasi dan 150 . 150 150 100
1/ 3| 0| 2 | Program Pembangunan pelaksanaan
2 monitoring kegiatan
pembangunan
2 . Jumlah dokumen
ol 0 0 Pengelolaan Evaluasi dan claporan di linekunean
’ Pelaporan Pelaksanaan pelap g g 13 - 13 13 100
1/3(0|3 setda yang
Pembangunan :
2 disusun
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Jumlah pemilihan
penyedia barang/jasa

2
yang 3 1
0| 0} , | 0| Pengelolaan Pengadaan dilaksanakan tepat Dokum - Dokumen 3 dokumen 100
1/ 3| 0| 1 | Barang dan Jasa . laporan
3 waktu sesuai dengan laporan laporan
Rencana Umum
Pengadaan (RUP)
9 Jumlah Aplikasi yang 1
ool lo Pengelolaan Layanan filkelola 1 a_lphk_asL Aplikasi 1 Aplikasi 1 Aplikasi
113l ol 2 Pengadaan secara jumlah aplikasi yang yang - yang yang dikelola 100
Elektronik dibuat 1 : dikelola
3 . . dikelola
aplikasi
2 Pembinaan dan Advokasi 17
901,10 Pengadaan Barang dan Jumlah Fasilitasi kegiata - 1 kegiatan 13 kegiatan 76
1/3(0|3 Jasa Pengadaan Barang/Jasa N
3
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Koordinasi, Sinkronisasi,
dan Evaluasi Kebijakan
Pertanian, Kehutanan,
Kelautan, dan Perikanan

presentase kebijakan
terkait pertanian,
kehutanan, kelautan dan
perikanan
yangditindaklanjuti

100

25

25

25

-

Koordinasi, Sinkronisasi,
dan Evaluasi Kebijakan
Pertambangan dan
Lingkungan Hidup

presentase kebijakan
terkait pertambangan dan
lingkungan hidup yang
ditindaklanjuti

100

20

20

20

-

Koordinasi, Sinkronisasi,
dan Evaluasi Kebijakan
Energi dan Air

presentase kebijakan
terkait energi dan air yang
ditindaklanjuti

100

50

50

50

Sumber : Sekretariat Daerah Kabupaten Demak Tahun 2021
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah

Berdasarkan Peraturan Bupati Demak Nomor 93 Tahun
2019 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja Sekretariat Daerah dan Staf Ahli Bupati
Kabupaten Demak. Dalam Peraturan Bupati tersebut,
Sekretariat Daerah mempunyai tugas membantu Bupati dalam
penyusunan kebijakan dan pengoordinasian administratif
terhadap pelaksanaan tugas Perangkat Daerah serta pelayanan

administratif.

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud,
Sekretariat Daerah Kabupaten Demak mempunyai fungsi :
a. Pengoordinasian Penyusunan Kebijakan Daerah;
b. Pengoordinasian Pelaksanaan Tugas Perangkat Daerah;
c. Pemantauan dan Evaluasi Pelaksanaan Kebijakan Daerah;
d. Pelayanan Administratif dan Pembinaan Aparatur Sipil
Negara pada Instansi Daerah;
e. PelaksanaanFungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait

dengan tugas dan fungsinya.

Dari fungsi Sekretariat Daerah diatas, Sekretariat Daerah
mengemban target pembangunan Kabupaten Demak yang terdiri
dari 4 indikator kinerja pembangunan daerah. Indikator Kinerja
adalah ukuran keberhasilan suatu program dan kegiatan, baik
kuantitatif maupun kualitatif yang secara khusus dinyatakan
sebagai pencapaian tujuan yang dapat menggambarkan skala
atau  tingkatan yang  digunakan sebagai alat kegiatan
pemantauan dan evaluasi, baik kinerja input, process, output,
outcome maupun impact sesuai dengan sasaran rencana
program dan kegiatan.

Indikator kinerja dilingkungan Sekretariat Daerah
Kabupaten Demak mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD

Kabupaten Demak, sebagai berikut:
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Kabupaten Kabupaten Demak

Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah

Realisasi
Target Renstra Perangkat Daerah . Proyeksi
SPM/standar Capaian Catatan
NO| Indikator nasional KK Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Analisis
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)
1 [Rasio proyek |
yang menjadi
kewenangan
f;:§:wasannya v 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
kecelakaan
konstruksi
2 |Pengadaan dg |
metde \% 34,7% |55,461% |55,461%| 56% 34,7% |55,461% |55,461% | 56%
kompetitif
3 [Persentase nilai |-
belanja yang
dilakukan
melalui \Y 61,83% |40,076% | 40,076% 41% 61,83% |40,076% | 40,076% 41%
pengadaan
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Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah ) Proyeksi
SPM /standar Capaian Catat
NO| Indikator IKK atatan
nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Analisis
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
(1) (2) (3) (4) (5 (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
4 Rasio tempat
ibadah per A\ - 0,005 | 0,005 | 0,005 | 0,005 | 0,005 | 0,005 | 0,005 | 0,005
satuan
penduduk.
5
a. Jumlah
Tempat Ibadah \Y - 5.280 5.280 5.303 5.303 5.280 5.280 5.303 5.303
Se Kab. Demak

Sumber : Sekretariat Daerah Kabupaten Demak, Tahun 2021
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Sekretariat Daerah

Berdasarkan analisis gambaran pelayanan perangkat
daerah, kajian hasil evaluasi pelaksanaan pencapaian kinerja
Renstra maka dapat dirumuskan isu - isu penting yang terkait
dengan penyelenggaraan tugas dan fungsi perangkat daerah.
Perumusan tersebut dimaksudkan untuk menentukan
permasalahan atau hambatan atas pelaksanaan program dan
kegiatan penyelenggaraan tugas dan fungsi berdasarkan hasil
evaluasi pelaksanaan renstra tahun sebelumnya.

Dinamika perubahan lingkungan strategis berpengaruh
terhadap program dan kegiatan yang dilakukan oleh Sekretariat
Daerah Kabupaten Demak. Perubahan lingkungan strategis baik
yang dipengaruhi oleh faktor eksternal dan internal akan
berdampak pada pelaksanaan peran Sekretariat Daerah

Kabupaten Demak untuk tahun 2022.

2.3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Pelayanan OPD.

Permasalahan yang masih ditemukan dalam pelaksanaan

kinerja Sekretariat Daerah Kabupaten Demak sebagaimana

terjabarkan dalam Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah adalah

sebagai berikut:

1. Bagian Pemerintahan

1) Kurang maksimalnya capaian Indikator Kinerja Kunci
Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah oleh
masing-masing Perangkat Daerah;

2) Kurangnya sosialisasi regulasi kerjasama antar daerah
sehingga terjadi ketidak pahaman dalam pelaksanaan
kerjasama daerah;

3) Perlunya dilakukan susur batas daerah dalam rangka
pembenahan batas antara Kabupaten Demak dengan
Kabupaten sekitar;

4) Penundaan penyelenggaraan Pemilihan Kepala Daerah yang
mengharuskan penjadwalan ulang kegiatan fasilitasi

pemilihan kepala daerah;
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5)

Kurangnya pemahaman bagi perangkat daerah/instansi
lain mengenai tupoksi Bagian yang sudah tidak menangani

bina pemerintahan desa,

. Bagian Protokol dan Kominikasi Pimpinan

1)

2)

Belum semua kegiatan Bupati dan Wakil Bupati
terfasilitasi terutama kegiatan di Luar Kota;

Masih rendahnya/kurangnya pengetahuan PNS yang
menangani keprotokolan di setiap unit kerja/Desa dan
Kelurahan, yang dapat mendukung kelancaran pelaksaan
Pimpinan;

Masih kurang lengkapnya bahan - bahan sambutan dan
pidato Bupati dan Wakil Bupati yang diberikan oleh OPD,
berakibat pada kualifikasi materi sambutan,;

Sarana dan prasarana dokumentasi masih menggunakan

fasilitas yang sama.

. Bagian Hukum

1)

S)

6)

7)

8)

Terdapatnya Produk Hukum Daerah yang sudah tidak
harmonis dan sinkron terhadap peraturan perundang-
undangan daerah;

Masih kurangnya prioritas/analisis kebutuhan Peraturan
Daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten Demak;
Masih banyak rancangan Produk Hukum Daerah yang
tidak  sesuai  ketentuan = pembentukan = peraturan
perundang-undangan;

Masih kurangnya pemahaman Aparatur Sipil Negara
terhadap tatacara pembentukan peraturan perundang-
undangan;

Masih kurangnya pemahaman Aparatur Sipil Negara
terhadap peraturan perundang-undangan;

Bantuan hukum bagi masyarakat miskin belum merata
pada semua kecamatan di Kabupaten Demak;
Penghimpunan data laporan Kab/Kota Peduli HAM pada
Perangkat Daerah masih terlambat;

Pelaksanaan Dokumentasi dan Informasi Produk Hukum

Daerah belum maksimal,
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9)

Jaringan internet yang tidak stabil membuat akses website

JDIH menjadi sering terganggu;

10) Sumber Daya Manusia yang masih terbatas, sehingga

proses penerbitan produk hukum kurang cepat.

. Bagian Perekonomian dan SDA

1)

7)

8)

9)

Belum seluruh BUMD menyajikan laporan keuangan sesuai
dengan standar akuntansi yang memadai, data yang ada
saat ini baru 7 (tujuh) yang laporan keuangannya
memperoleh opini Wajar Tanpa Pengecualian (WTP) dari
akuntan publik;

Belum seluruh BUMD telah menerapkan tata kelola
perusahaan yang baik (Good Corporate Governence), data
yang ada bahwa dari 9 (sembilan) BUMD yang ada baru 3
(tiga) BUMD yang melaksanakan penilaian tata kelola
perusahaan yang baik secara periodik;

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 54 Tahun 2017
tentang BUMD, mengatur bahwa proses pengadaan
Barang/Jasa BUMD tidak berpedoman pada Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah namun diatur tersendiri dengan
peraturan BUMD;

Masih terbatasnya jumlah SDM pengelola BUMD yang
memiliki skill dan Knowledge tentang Pengadaan
Barang/Jasa;

Belum seluruh pengurus dan Pengelola BUMD memahami
tentang Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Masih terbatasnya Aparatur Sipil Negara di Kabupaten
Demak yang memiliki sertifikasi kompetensi pengawas
BUMD;

Kebutuhan modal BUMD yang dinamis disesuaikan dengan
perkembangan usaha dan regulasi yang harus dipenuhi
oleh pemerintah Kabupaten Demalk;

Perubahan puskesmas di Kabupaten Demak sebagai BLUD
membutuhkan penyesuaian sistem manajemen
manajemen, sistem akuntansi dan keuangan;

Revolusi industri 4.0 dan legilitas perlu penguatan sistem

teknologi dan informasi pada BUMD;
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10) Pandemi covid — 19 yang berdampak pada penurunan

pertumbuhan ekonomi perlu adanya upaya mempercepat

pemulihan;

11) Perlunya optimalisasi pemanfaatan pengelolaan dana CSR

BUMD guna mendukung pembangunan daerah;

12) Masih Perlunya Peningkatan pengawasan terhadap barang

bersubsidi seperti LPG 3 KG dan Pupuk.

. Bagian Administrasi Pembangunan

1)

OPD dalam menyampaikan laporan realisasi fisik dan
keuangan sering kali tidak lengkap;

Data : Pengiriman Laporan Fisik dan Keuangan.

Belum adanya aplikasi yang dapat menampung kebutuhan
OPD dalam hal pelaporan pelaksanaan pembangunan yang
memudahkan sekaligus memberikan sanksi bagi OPD;
Monitoring pekerjaan fisik tidak dapat dilaksanakan
seluruhnya mengingat terbatasnya personil dibanding
dengan banyaknya jumlah paket pekerjaan se-Kabupaten
Data : Data jumlah paket Kabupaten, Data kepegawaian
Bagian Administrasi Pembangunan;

Belum maksimalnya OPD dalam pengawasan dan
Pengendalian Kegiatan yang melibatkan bagian
Administrasi Pembangunan dengan sesuai aturan;
Terbatasnya SDM teknis dalam pengawasan dan

Pengendalian Kegiatan.

. Bagian Kesejahteraan Rakyat

1)

2)

3)

4)

Perlu ditingkatakan sinergitas komunikasi ulama dan
umarosecara intern dan antar umat beragama untuk
mengikuti konflik;

Kurangnya pemahaman masyarakat terhadap peraturan
perundang — undangan tentang hibah dan bansos;

Perlunya peningkatan kesejahteraan guru madin dan TPQ
secara menyeluruh;

Belum akuratnya data tempat ibadah, lembaga pendidikan
keagamaan dan pondok pesantren;

Perlunya perhatian terhadap marbot tempat ibadah;
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Masih kurangnya dukungan Sekretariat UKS tingkat
kecamatan dalam mendukung pembinaan lomba sekolah
sehat;

Kurangnya pembinaan dan fasilitas terhadap lansia;

Belum optimalnya pendataan FKK OTA terhadap data anak
asuh;

Belum adanya pembinaan penganut aliran kepercayaan

terhadap Tuhan Yang Maha Esa;

10) Kurangnya pembinaan/Fasilitasi terhadap guru PAUD/ra

di Kabupaten Demak.

. Bagian Organisasi

1)

Masih  perlunya dilakukan  penyesuaian terhadap
kelembagaan perangkat daerah sehubungan dengan
adanya regulasi baik yang baru diterbitkan setelah
kelembagaan perangkat daerah terbentuk maupun hasil
evaluasi kelembagaan dan penilaian kematangan organisasi
daerah;

Data : - Terbitnya PP 72 Tahun 2020, Permendari 90 Tahun
2019, regulasi — regulasi terkait Penyederhanaan Birokrasi.
Nilai kematangan organisasi daerah Kabupaten Demak
tahun 2019 adalah 34, 88 atau kategori Sedang.
Belum ditetapkan Standar Kompetensi Jabatan sebagai
dasar dalam penetapan kebijakan rotasi, mutasi, dan
promosi aparatur Pemerintah Kabupaten Demak;

Belum dilaksanakan Analisis Beban Kerja secara
komprehensif terhadap tugas dan fungsi masing-masing
Perangkat Daerah sebagai dasar menetapkan jumlah dan
kompetensi aparatur yang dibutuhkan pada setiap satuan
kerja di lingkungan Pemerintah Kabupaten Demak;

Belum maksimalnya monitoring dan evaluasi terhadap
Perangkat Daerah dalam mengimplementasikan Standar
Operasional Prosedur (SOP) dan Standar Pelayanan Publik
(SPP) yang mempengaruhi kualitas pelayanan publik;
Belum dilaksanakannya pengecekan atas hasil evaluasi /

survey kepuasan masyarakat terhadap pelayanan publik
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7)

8)

yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah di lingkungan
Pemkab Demalk;

Belum terpolanya sistem ketatalaksanaan (business
process), karena belum semua proses penyelenggaraan
tugas ditetapkan dengan Standar Operasional Prosedur
(SOP);

Nilai Akuntabilitas Kinerja Kabupaten belum meningkat
secara signifikan;

Data :

Nilai SAKIP Kabupaten Demak

Nilai

2015 2016 2017 2018 2019

46,88 48,62 56,37 60,50 63,11

Sumber : Sekretariat Daerah Kabupaten Demak, Tahun 2021

9)

Masih diperlukannya peningkatan kualitas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah (LKjIP), baik LKjIP Kabupaten maupun
LKjIP Perangkat Daerah;

10) Masih kurang maksimalnya upaya penguatan perangkat

kerja yang mendukung keberhasilan pelaksanaan reformasi

birokrasi di lingkungan Pemerintah Kabupaten Demak ;

11) Belum terbentuknya Mall Pelayanan Publik di Kabupaten

Demalk;

12) Pelaksanaan KIPP (Kompetisi Inovasi Pelayanan Publik di

Kabupaten).

8. Bagian Pengadaan Barang/Jasa

1)
2)

Susunan tim pengelola LPSE masih bersifat adhoc;
Dokumen permohonan tender dari OPD seringkali belum
sesuai dengan persyaratan sehingga menghambat proses
pengadaan barang/jasa;

Pokja pemilihan masih paruh waktu (adhoc), lebih
mengutamakan tugas pokok di OPDnya, sehingga
kinerjanya di pokja pemilihan kurang maksimal;

Belum tersedianya tenaga fungsional pengadaan baik
sebagai pokja pemilihan maupun sebagai pejabat

pengadaan;
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5) Kurangnya minat ASN untuk menjadi tenaga fungsional

pengadaan.

9. Bagian Umum

1) Belum optimalnya kebersihan di Lingkungan Sekretariat
Daerah;

2) Belum optimalnya pemenuhan sarana prasarana dalam
menunjang pelaksanaan tugas dan fungsi Sekretariat
Daerah;

3) Belum seimbangnya dukungan kualitas dan kuantitas SDM

dengan tuntutan pelayanan yang dibutuhkan.

Faktor-faktor yang mempengaruhi pelayanan Sekretariat
Daerah sebagai perangkat daerah yang memiliki tugas pokok
membantu  Bupati dalam menyusun  kebijakan dan
mengkoordinasikan perangkat daerah terdiri dari factor internal
dan eksternal Sekretariat Daerah. Faktor internal yang
mempengaruhi Sekretariat Daerah Kabupaten Demak antara

lain:

1. Jumlah dan kapasitas aparat belum seluruhnya memiliki
kecakapan dan keahlian yang sesuai untuk memenuhi
tuntutan tugas dan belum sesuai dengan beban kerja.

2. Masih lemahnya pemahaman tugas dan fungsi para aparat
pemerintah  mengakibatkan tidak maksimalnya hasil
koordinasi.

3. Pola pembinaan aparat yang belum berorientasi pada
peningkatan kinerja.

4. Mekanisme dan pola kerja pada setiap unit kerja belum

tertata dalam suatu system yang terpadu, efektif dan efesien.

Sedangkan masalah eksternal yang mempengaruhi
kinerja Sekretariat
Daerah Kab Demak adalah:
1. Masih adanya kurang koordinasi dan kadang tumpang tindih
tuntutan kinerja Pemerintah Pusat sehingga berdampak ke

Pemerintah Daerah.
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2. Dinamika perubahan peraturan perundang-undangan oleh
Pemerintah Pusat yang terlalu cepat serta tidak diikuti
dengan peraturan pelaksanaannya cenderung menyebabkan

persepsi dan implementasi di daerah berbeda- beda.

Dari berbagai permasalahan dari masing-masing Bagian
dapat disimpulkan Isu-isu Strategis Sekretariat Daerah Kabupaten
Demak adalah sebagai berikut :

1. Masih perlu di tingkatkannya Tata Kelola Pemerintahan Melalui
Reformasi Birokrasi dan Capaian Kinerja Penyelenggara
Pemerintahan;

2. Masih perlunya Revitalisasi dan Optimalisasi Peran Sekretariat
Daerah Sebagai Unsur Pendukung Urusan Pemerintahan;

3. Belum optimalnya Koordinasi dan Sinergitas Terhadap Seluruh
Perangakat Daerah dan Stakeholder dalam Mewujudkan Good
Goverment;

4. Masih perlu Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Terkait Permahaman dan Implementasi Terhadap Tugas dan
Fungsi;

5. Belum optimalnya Pemenuhan Sarana dan Prasarana Dalam

Pelaksanaan Tugas.

2.4 Reviu Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022

Rancangan awal RKPD Sekretariat Daerah Kabupaten
Demak Tahun 2022 telah memuat Pendahuluan yang berisi
latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan serta
mekanisme penulisan. Selain itu telah memuat evaluasi
pelaksanaan renja tahun 2020 dan capaian kinerja tahun 2020
serta tujuan, sasaran, program dan kegiatan.

Rancangan Renja Tahun 2022 disusun dengan
melakukan pemetaan program dan kegiatan sesuai klasifikasi,
kodefikasi dan nomenklatur yang diatur dalam Permendagri
Nomor 90 Tahun 2019.

Pada rancangan awal RKPD Tahun 2022 Sekretariat
Daerah Kabupaten Demak terdapat 3 program, 18 kegiatan dan
59 sub kegiatan dengan total pagu anggaran Rp.
45.716.913.622,-. Namun, karena adanya pemetaan kembali
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renja 2022 terhadap cascading Kabupaten dan juga pemetaan
terhadap pemutakhiran permendagri 90 tahun 2019 pada
rancangan akhir Renja Bappeda Litbang menjadi 3 program, 17
kegiatan dan 53 sub kegiatan dengan pagu Rp. 50.364.366.445,-
dengan rincian Pagu murni sebesar Rp 28.149.808.095,- Pokir
Rp 8.260.000.000,- Bansos Rp 1.200.000.000,- Hibah OPD Rp
5.550.000.000,- dan DBHCHT Rp 7.204.558.350

Berikut reviu rancangan awal RKPD Tahun 2021

Sekretariat Daerah Kabupaten Demak sebagai berikut:

80|Page



Tabel 2.3
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022
Sekretariat Daerah
Kabupaten Demak

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Bent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) e
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah

Kab.
Demak

Demak

b
Bintor
o)

Jumlah laporan
keuangan

100%

15.471.310.51
0

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Kab.
Dema
k’
Dema
k,
Bintor

(9}

Jumlah
laporan
keuangan

18.025.508.8
17

8l|Page



Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kab. Kab. Jumlah
Demak | Jumlah ASN Dema
Penyediaan Gaji yang k ASN yang
. ; 13.759.437.51 | Penyediaan Gaji dan ’ terbayarkan | 113 16.212.908.8
1 | dan Tunjangan Demak | terbayarkan 113 OB g Dema ..
s O | Tunjangan ASN gaji & OB 17
ASN , gaji & k, .
. . . tunjangann
Bintor | tunjangannya Bintor
ya
o 0
Jumlah
Kab. ﬂl(;lrrflolf;ium Kab. honorarium
Penyediaan Demalk ASN dan Non- Eema ﬁigﬂi?& 35
9 Administrasi i:)emak ASN 85 Penyediaan Administrasi D,ema endukun Oran 1.812.600.00
Pelaksanaan pendukung Orang 1.711.873.000 | Pelaksanaan Tugas ASN p g 0
, k, pelaksanaa g
Tugas ASN . pelaksanaan .
Bintor Bintor | n tugas
tugas yang
° terbayar ° yans
Y terbayar
Kab. Kab. Jum%al.l
Jumlah Administras
.. . Demak . . Dema |.
Administrasi Administrasi . . i
Kepegawaian ’ Kepegawaian AT k, Kepegawaia
o .
Perangkat DISTEPEL S Perangkat LOOe 642.040.000 gzpéigialwalan eels Eema n Perangkat 1 21.000.000
Daerah 2 Daerah yang . Daerah
Bintor . Bintor
terpenuhi yang
o} o .
terpenuhi
Pendidikan dan | Kab. Jumlah . 1 Kab. Jumlah
. . Pendidikan dan .
Pelatihan Demak | pegawai yang . . Dema | pegawai 113
. Y. 113 Pelatihan Pegawai
3 | Pegawai ’ mengikuti Oran 642.040.000 | Berdasarkan Tugas dan k, yans Oran 21.000.000
Berdasarkan Demak | Pendidikan g ) ’ Funosi g Dema | mengikuti g
Tugas dan Dan Pelatihan g k, Pendidikan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O | Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target | Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan | Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
Fungsi Bintor Bintor | Dan
o} o} Pelatihan
Kab. Kab. Jumlah
Jumlah ..
. . Demak . . Dema | Administras
Administrasi Administrasi .
s .. . k, i Umum 1
Umum Demak Umum 1 Tahun Administrasi Umum Dema | Peranckat Tahu
Perangkat Perangkat 3.027.947.500 | Perangkat Daerah I Daera%l a 960.911.400
Daerah - Daerah yang g/
Bintor . Bintor | yang
terpenuhi .
o o terpenuhi
. Kab. Jumlah Kab. Jumlah
Penyediaan Komponen
Demak | Komponen . Dema .
Komponen . Penyediaan Komponen Instalasi
Instalasi ! Instalasi Instalasi k, Listrik /Pene 26
4 Listrik/Penerang Demak L;Srlltr]lBl;/n Penﬁ;in 26 Unit 53.660.500 | Listrik/Penerangan Eema rangan Unit 31.125.400
an Bangunan i g gy Bangunan Kantor ¢ Bangunan
Bintor | Kantor yang Bintor
Kantor . . Kantor yang
o disediakan o N
disediakan
Kab. Kab. Jumlah
. Demak | Jumlah Dema | Peralatan
Penyediaan . 44
, Peralatan dan 44 Unit . k, dan .
Peralatan dan Penyediaan Peralatan Unit
S Demak | Perlengkapan dan 1 Dema | Perlengkapa 88.205.000
Perlengkapan 135.535.000 | dan Perlengkapan Kantor dan 1
, Kantor yang Paket k, n Kantor
Kantor . L . Paket
Bintor | disediakan Bintor | yang
o o disediakan
6 gzrtllzleffj;stik gi]raﬁak Penyediaan Bahan gac}?ria 0 0
Kantor 1.608.525.000 | Logistik Kantor K
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
Demak Dema
; k,
Bintor Bintor
o o
Kab. Kab. umlah 8
. Demak | jumlah barang Dema |3 Cetak
Penyediaan 8 . barang
Barang Cetakan | cetakan dan Cetakan Penyediaan Barang k, cetakan dan an
7 Demak | penggandaan Cetakan dan Dema 20,00 72.200.000
dan 20,000 107.775.000 d K penggandaa
Penggandaan ! yang lembar Penggandaan ¢ n yang 0
Bintor | disediakan Bintor . ; lemb
disediakan
0 0 ar
' Kab. Kab. Jurmlah
Penyediaan Demak Dema Bahan 15.00
Bahan Bacaan , Jumlah Bahan 15,000 Penyediaan Bahan k, Bacaan (’)
8 | dan Peraturan Demak | Bacaan Surat Eksempl Bacaan dan Peraturan Dema 50.000.000
. 61.200.000 Surat Ekse
Perundang- , Kabar/Majalah ar Perundang-undangan k, .
. . Kabar/Maja | mplar
undangan Bintor Bintor lah
o o
Kab. Kab.
Demak | Jumlah rapat Dema | Jumlah
Penyelenggaraan et
Rapat , yang diikuti Penyelenggaraan Rapat k, rapat yang 120
9 pat. . Demak | dan 120 Kali Koordinasi dan Dema | diikuti dan . 719.381.000
Koordinasi dan . 1.061.252.000 . . Kali
. , diselenggaraka Konsultasi SKPD k, diselenggara
Konsultasi SKPD . .
Bintor | n Bintor | kan
o o
Pengadaan Kab. Jumlah Pengadaan Barang Milik | Kab. Jumlah 1
Barang Milik Demak | Barang Milik 1 Tahun Daerah Penunjang Dema | Barang Tahu
Daerah , Daerah yang 3.815.142.500 | Urusan Pemerintah k, Milik 0 -
Penunjang Demak | diadakan Daerah Dema | Daerah

84|Page




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Eent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
Urusan , k, yang
Pemerintah Bintor Bintor | diadakan
Daerah o} o}
Kab. Kab. Jumlah
Jumlah Kendaraan
Pengadaan Demak Dema .
Kendaraan Dinas
Kendaraan , . Pengadaan Kendaraan k, .
. Dinas . . . Operasional 9
10 | Dinas Demak . 9 Unit Dinas Operasional atau Dema .
. Operasional 2.700.600.000 atau Unit
Operasional , Lapangan k,
. atau Lapangan . Lapangan
atau Lapangan Bintor . Bintor
yang diadakan yang
o o .
diadakan
Kab. Kab.
Demak Dema
k Jumlah
Pengadaan ; Jumlah mebel . ’ 35
11 Mebel Demak yang diadakan 35 Unit 116.027.000 Pengadaan Mebel Dema mebel yang Unit
, k, diadakan
Bintor Bintor
o 0
Kab. Kab. | jumlah
Demak Dema
Pengadaan Jumlah K Peralatan
d Peralatan dan . Pengadaan Peralatan dan | dan Mesin 30
12 | Peralatan dan Demak . . 30 Unit ; . Dema . .
. . Mesin Lainnya 547.013.500 | Mesin Lainnya Lainnya Unit
Mesin Lainnya , . k,
. yang diadakan . yang
Bintor Bintor .
o o diadakan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
Pengadaan Kab. Jumlah Sarana Kab. Sarana dan
Demak Dema | Prasarana
Sarana dan dan Prasarana Pengadaan Sarana dan
, k, Gedung
Prasarana Gedung Kantor . Prasarana Gedung 20
13 Demak 20 Unit Dema | Kantor atau .
Gedung Kantor atau Bangunan 451.502.000 | Kantor atau Bangunan K Baneunan Unit
atau Bangunan | .. Lainnya yang Lainnya ’ nsu
. Bintor . Bintor | Lainnya
Lainnya diadakan
o o yang
diadakan
Kab. . Kab. jumlah Jasa
. jumlah Jasa .
Penyediaan Jasa | Demak . Dema | Penunjang
. Penunjang .
Penunjang , Urusan Penyediaan Jasa k, Urusan 1
Urusan Demak . 1 Tahun Penunjang Urusan Dema | Pemerintah | Tahu | 1.221.050.00
. Pemerintah 1.405.825.000 X
Pemerintahan , Pemerintahan Daerah k, Daerah n 0
. Daerah yang .
Daerah Bintor . Bintor | yang
tersedia .
o o tersedia
Kab. Kab.
Demak Dema
. , . k, Jumlah
14 Penyediaan Jasa Demak Jumlah Sgr‘at 200 Penyediaan Jasa Surat Dema | Surat Yang 200 10.250.000
Surat Menyurat Yang Terkirim Surat 14.750.000 | Menyurat .. Surat
, k, Terkirim
Bintor Bintor
o 0
Kab. Jumlah Kab. Jumlah
Penyediaan Jasa | Demak | layanan Penvediaan Jasa Dema | layanan 4
15 Komunikasi, , komunikasi, 4 Korr}lfunikasi Sumber k, komunikasi, Lava 1.200.000.00
Sumber Daya Demak | sumberdaya air | Layanan | 1.370.000.000 . S Dema | sumberdaya Y 0
. .7 L Daya Air dan Listrik . nan
Air dan Listrik , dan listrik yang k, air dan
Bintor | terpenuhi Bintor | listrik yang
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O | Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target | Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan | Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
o o} terpenuhi
Kab. Kab. Jumlah
Jumlah layanan
. Demak Dema
Penyediaan Jasa layanan . peralatan
, Penyediaan Jasa k, 6
Peralatan dan peralatan dan §) dan
16 Demak Peralatan dan Dema Laya 10.800.000
Perlengkapan perlengkapan Layanan 21.075.000 perlengkapa
, Perlengkapan Kantor k, nan
Kantor . kantor yang . n kantor
Bintor . . Bintor
o disediakan o yang
disediakan
Kab. Kab.
Demak Dema
Penyediaan Jasa |, : k,
Penyediaan Jasa
17 | Pelayanan Demak - Dema | O 0
Pelayanan Umum Kantor
Umum Kantor , k,
Bintor Bintor
o 0
Jumlah Jumlah
Pemeliharaan Kab. uma Kab. Pemeliharaa
. Pemeliharaan
Barang Milik Demak - . Dema | n Barang
Barang Milik Pemeliharaan Barang o
DepiiL ’ Daerah Milik Daerah Penunjan K, e 1
Penunjang Demak . 1 Tahun . JANE | Dema | Daerah Tahu | 1.668.763.41
Penunjang 3.711.916.140 | Urusan Pemerintahan .
Urusan , k, Penunjang n 6
. . Urusan Daerah .
Pemerintahan Bintor . Bintor | Urusan
Pemerintahan :
Daerah o o Pemerintah
Daerah

an Daerah
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Eent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
Biaya giﬂrar;ak Jumlah Penyediaan Jasa gael]ror;a Jumlah
Pemeliharaan kendaraan Pemeliharaan, Biaya K kendaraan
dan Pajak ‘ perorangan . Pemeliharaan dan Pajak ’ perorangan 100 | 1.023.882.80
18 Kendalgaan Demak dinas/ jagbatan 100 Unit 1.846.693.000 | Kendaraan Peroranga{n Eema dinas/ jagbat Unit 0
Perorangan - yang Dinas atau Kendaraan ¢ an yang
. Bintor . . Bintor .
Dinas atau terpelihara Dinas Jabatan terpelihara
Kendaraan ° °
Dinas Jabatan
Kab. Kab.
Demak Dema
Pemeliharaan , Jumlah Mebel . k, Jumlah 1
19 Demak | yang 1 Tahun Pemeliharaan Mebel Dema | Mebel yang | Tahu 44.980.616
Mebel . 75.000.000 ;
, Terpelihara k, Terpelihara n
Bintor Bintor
o 0
Kab. Kab.
Demak Dema | Jumlah
. Jumlah
Pemeliharaan ! Peralatan dan Pemeliharaan Peralatan k, Peralatan 1
20 | Peralatan dan Demak . 1 Tahun . . Dema | dan Mesin Tahu | 130.100.000
. . Mesin yang 200.000.000 | dan Mesin Lainnya
Mesin Lainnya , Terpelihara k, yang n
Bintor Bintor | Terpelihara
o 0
Pemeliharaan/R | Kab. Jumlah Kab. Jumlah
ehabilitasi Demak | Pemeliharaan/ Pemeliharaan/Rehabilita | Dema | Pemeliharaa 1
21 | Gedung Kantor , Rehabilitasi 1 Tahun 1.578.223.140 si Gedung Kantor dan k, n/ Tahu | 259.800.000
dan Bangunan Demak | Gedung ) ) ) Bangunan Lainnya Dema | Rehabilitasi n
Lainnya , Kantor dan k, Gedung
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Bintor | Bangunan Bintor | Kantor dan
o Lainnya o} Bangunan
Lainnya
Jumlah Llizrr;liilillaraa
Pemeliharaan/R | Kab. Pemeliharaan/ Kab. n/
chabilitasi Demak | Rehabilitasi Pemeliharaan/Rehabilita Dema Rehabilitasi
Sarana dan ! Sarana dan si Sarana dan Prasarana k, Sarana dan 1
22 | Prasarana Demak | Prasarana 1 Tahun Dema Tahu | 210.000.000
12.000.000 | Gedung Kantor atau Prasarana
Gedung Kantor , Gedung . k, n
. Bangunan Lainnya . Gedung
atau Bangunan | Bintor | Kantor dan Bintor
. Kantor dan
Lainnya o] Bangunan o]
. Bangunan
Lainnya .
Lainnya
Jumlah
P | s Kap, | Sakupan
Administrasi Demak Cakupan Dema. Administras
Keuangan dan Administrasi Administrasi Keuangan K i Keuangan 1
Operasional i)emak Keuangan dan 1 Tahun dan Operasional Kepala D’ema dan Tahu
Kepala Daerah Operasional 1.049.488.000 | Daerah dan Wakil Kepala K Operasional 0 980.666.338
dan Wakil i3in tor KDH dan Daerah B,in tor KDH dan
Kepala Daerah WKDH dalam WKDH
o} 0
setahun dalam
setahun
Penyediaan Gaji | Kab. Jumlah . .. Kab. Jumlah
. . Penyediaan Gaji dan .
dan Tunjangan Demak | ketersediaan Tunjangan Kepala Dema | ketersediaa 1
23 | Kepala Dgerah , Gajl‘dan 1 Tahun 171.458.000 | Daerah dan Wakil Kepala k, n Ge_ul dan Tahu | 186.912.338
dan Wakil Demak | Tunjangan Daerah Dema | Tunjangan n
Kepala Daerah KDH dan k, KDH dan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Eent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Bintor | WKDH dalam Bintor | WKDH
o setahun o) dalam
setahun
Jumlah
Penyediaan Kab. Jumlah Kab. Peny (?d1aan
Pakaian Dinas Demak Penyediaan Penyediaan Pakaian Dema Pakaian
dan Atribut Pakaian Dinas Dinas dan Atribut k Dinas dan 1
24 | Kelengkapan Demak dan Atribut 1 Tahun Kelengkapan Kepala Dema Atribut Tahu 88.754.000
Kepala Daerah Kelengkapan 103.030.000 Daerah dan Wakil Kepala | k Kelengkapa n
p . ’ KDH dan p > n KDH dan
dan Wakil Bintor WKDH dalam Daerah Bintor WKDH
Kepala Daerah o} setahun o) dalam
setahun
Kab. Kab. Jumlah
Pelaksanaan Demak Jumlah Dema pemenuhan
Medical Check pemenuhan . Medical
Up Kepala ! Medical Check Pelaksanaan Medical k, Check Up 1
25| Daerah dan Demak | 15 K DH dan I Tahun | 75 100.000 dC:rfC\i{/i% ﬁp‘z}g DDz‘Zzi gema KDH dan Tarllm 105.000.000
Wakil Kepala Sintor | WKDH dalam P Bintor | WKDH
Daerah o setahun o dalam
setahun
Penvediaan Kab. Jumlah Kab. Jumlah
Dans; Penunjang Demak | Pemenuhan Penyediaan Dana Dema | Pemenuhan
06 | Operasional Demak E:r?jn'an 1 Tahun Penunjang Operasional E’ema E:r?fn'an Talhu 600.000.000
Kepala Daerah jang 1 600.000.000 | Kepala Daerah dan Wakil K jang 1 ’ ’
dan Wakil , Operasiona Kepala Daerah , Operasiona n
Kepala Daerah Bintor | KDH dan Bintor | KDH dan
p 0 WKDH dalam 0 WKDH
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
setahun dalam
setahun
Jumlah
Kab. Jumlah Kab. pemenuhan
Fasilitasi Demak | pemenuhan Dema | Kebutuhan
s Kebutuhan Fasilitasi k, Rumah 1
Kerumahtanggaa
. Demak | Rumah Tangga | 1 Tahun Kerumahtanggaan Dema | Tangga Tahu | 1.493.976.50
n Sekretariat . 2.867.426.600 . .
Daerah , Sekretariat Sekretariat Daerah k, Sekretariat n 0
Bintor | Daerah dalam Bintor | Daerah
o setahun o dalam
setahun
Kab. Kab. Jumlah
Jumlah
Penyediaan Demak pemenuhan Dema | pemenuhan
Kebutuhan , kebutuhan Penyediaan Kebutuhan k, kebutuhan 1
27 Demak 1 Tahun Rumah Tangga Kepala Dema | Rumah Tahu | 779.860.000
Rumah Tangga Rumah Tangga 1.568.437.400 D h K T
Kepala Daerah ! KDH dalam aera ¢ angga .
Bintor Bintor | KDH dalam
setahun
o 0 setahun
Kab. Kab. Jumlah
. Jumlah
Penyediaan Demak emenuhan Dema | pemenuhan
Kebutuhan , iebu tuhan Penyediaan Kebutuhan k, kebutuhan 1
Rumah Tangga Demak 1 Tahun Rumah Tangga Wakil Dema | Rumah Tahu | 494.635.000
. Rumah Tangga 940.533.600
Wakil Kepala , WKDH dal Kepala Daerah k, Tangga n
Daerah Bintor alam Bintor | WKDH
setahun
o o dalam

91|Page




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
setahun
Kab. Jumlah Kab. Jlérr;liiihan
Penyediaan Demak emenuhan Dema Eebu tuhan
Kebutuhan , iebu tuhan RT Penyediaan Kebutuhan k, RT 1
29 | Rumah Tangga Demak Sekretraiat 1 Tahun 358 455.600 Rumah Tangga Dema Sekretraiat Tahu 219.481.500
Sekretariat , Daerah dalam ’ ’ Sekretariat Daerah k, Daerah n
Daerah Bintor Bintor
o setahun o dalam
setahun
Kab. Kab.
Demak | Jumlah Dema | Jumlah
Penataan , Dokumen k, Dokumen
Organisasi DISTEPEL S Ig?(?gzgan = 1| 475, Go000D | TR QRanses pema gggigan > | 531.600.000
Bintor | Organisasi Bintor | Organisasi
o) o)
Kab Kab.
Demak Dema
k, Jumlah
Pengelolaan : Jumlah Semu
Kelembagaan Semua dokumen Pengelolaan a dokumen
30 88 Kecam . 3 Kelembagaan dan evaluasi 3 99.520.000
dan Analisis evaluasi 415.102.500 . . Kecam
atan, Analisis Jabatan kelembagaa
Jabatan Semua kelembagaan atan, n
Kelura iemu
han Kelura
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Eent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
han
Kab.
Kab. Dema
Demak k,
y Semu Jumlah
Semua | Jumlah a dokumen
Kecam | dokumen 3 Kecam . 3
L analisis
atan, analisis jabatan atan, o bat
Semua Semu |J&Patan
Kelura a
han Kelura
han
Kab.
Kab. Dema
Demak k,
, Semu | Jumlah
Semua | Jumlah a dokumen
Kecam | dokumen profil 1 Kecam | profil 1
atan, kelembagaan atan, | kelembagaa
Semua Semu | n
Kelura a
han Kelura
han
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Eent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
Semu
Semua iab /K
Kab/K ota
e ota, Jumlah ’ Jumlah
Fasilitasi Semu
Semua | dokumen e dokumen
31 Pelayanan Kecam elayanan 3 Fasilitasi Pelayanan a elayanan 3 119.560.000
Publik dan Tata pelay 319.684.900 | Publik dan Tata Laksana | Kecam | P&'%Y ) )
atan, publik dan tata publik dan
Laksana atan,
Semua | laksana tata laksana
Semu
Kelura a
han
Kelura
han
Kab.
Kab. Dema
Demak | Jumlah k, Jumlah
dokumen
. , dokumen Semu
Peningkatan laporan
Kinerja dan Semua | laporan Peningkatan Kinerja dan a pelaksanaa
32 Reformasi Kecam pfelak.s anaan 4 308.562.000 | Reformasi Birokrasi Kecam n kinerja 4 209.830.000
) . atan, kinerja dan atan,
Birokrasi ) dan
Semua | reformasi Semu .
. . reformasi
Kelura | birokrasi a . .
birokrasi
han Kelura
han
Momtorl‘ng, Kab. Jumlah Kab. Jumlah
Evaluasi dan Demak o . Dema
. Dokumen Monitoring, Evaluasi dan Dokumen
Pengendalian g Evaluasi Pengendalian Kualitas k, Evaluasi
33 | Kualitas Semua Kinerja 3 154.127.600 | Pelayanan Publik dan Semu Kinerja 3 33.490.000
Pelayanan Kecam a
. Pelayanan Tata Laksana Pelayanan
Publik dan Tata | atan, . Kecam .
Publik Publik
Laksana Semua atan,

94|Page




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
Kelura Semu
han a
Kelura
han
Kab.
Kab. Dema
Demak k,
Koordinasi dan , Jurlah Koordinasi dan Semu | Jumlah
Penyusunan Semua dokumen LKjIP Penyusunan Laporan a dokumen
34 | Laporan Kinerja | Kecam J 2 Sy ap Kecam | LKjIP 2 69.200.000
. Pemda dan PK 228.123.000 | Kinerja Pemerintah
Pemerintah atan, Bupati Daerah atan, Pemda dan
Daerah Semua P Semu | PK Bupati
Kelura a
han Kelura
han
Kab.
Kab. Dema
Derrels Jumlah k, Jumlah
Pelaksanaan ’ Kegiatan S Kegiatan
Semua . Pelaksanaan Protokol a . 1
sl el Kecam Sz darn 1 Tahun dan Komunikasi Kecam Bpel dlan Tahu
Komunikasi Wakil Bupati 686.907.700 | . . Wakil 457.951.824
. . atan, Pimpinan atan, . n
Pimpinan yang Bupati yang
Semua ey Semu s
Terfasilitasi Terfasilitasi
Kelura a
han Kelura
han
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Eent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
Kab.
Kab. Jumlah Dema Jumlah
Demak . k, .
Kegiatan Kegiatan
, . Semu .
o Semua Bupgtl dan . a Bupgtl dan
35 Fasilitasi Kecam Wakil Bupati 400 Fasilitasi Keprotokolan Kecam Walkil . 400 76.610.800
Keprotokolan yang Acara 235.133.700 Bupati yang | Acara
atan, e atan, NS .
Difasilitasi Difasilitasi
Semua Keprotokolanny Semu Keprotokola
Kelura a a nnya
han Kelura y
han
Kab.
Kab. Dema
Demak & |Jumlah
Fasilitasi Semua | Jumiah Naskah |, 4, S o a Naskah 400
. . Kebijakan/Pida Fasilitasi Komunikasi Kebijakan/P
36 | Komunikasi Kecam . Dokume . Kecam | . . | Doku | 314.272.024
. to Bupati dan 236.916.100 | Pimpinan idato Bupati
Pimpinan atan, . . n atan, . men
Wakil Bupati dan Wakil
Semua Semu Bupati
Kelura a P
han Kelura
han
Kab. Kab.
Demak Dema | Jumlah
Jumlah k Dokumenta
Pendokumentasi | Dokumentasi 400 . ’ . . 400
Semua . Pendokumentasian Semu | si Kegiatan
37 | an Tugas Kegiatan Dokume L . Doku 67.069.000
S Kecam . 214.857.900 | Tugas Pimpinan a Bupati dan
Pimpinan Bupati dan n . men
atan, . . Kecam | Wakil
Wakil Bupati .
Semua atan, Bupati
Kelura Semu
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan ?ent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) e
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
han a
Kelura
han

Administrasi
Tata
Pemerintahan

Semua
Kab/K
ota,
Semua
Kecam
atan,
Semua
Kelura
han

Jumlah
Kegiatan
Koordinasi,
Monitoring dan
Evaluasi di
Bidang
Pemerintahan

12

1.049.080.000

Administrasi Tata
Pemerintahan

Semu

Kab/K
ota,
Semu

Kecam
atan,
Semu

Kelura
han

Jumlah
Kegiatan
Koordinasi,
Monitoring
dan
Evaluasi di
Bidang
Pemerintah
an

12

341.462.000
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Eent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Semu
a
Semua Kab/K Jumlah
Kab/K Jumlah ota Pelaksanaa
ota, ’ n
Pelaksanaan Semu . .
Penataan Semua Koordinasi Penataan Administrasi a Koordinasi
38 | Administrasi Kecam 1 . 12 . dibidang 12 123.288.000
. dibidang 499.080.000 | Pemerintahan Kecam ..
Pemerintahan atan, .. . Administras
Administrasi atan, .
Semua Pemerintahan Semu !
Kelura a Pemerintah
han Kelura an
han
Semu
Semua ;ab /K
Kab/K ota Jumlah
ota, Jumlah Ser;lu Pelaksanaa
Pengelolaan Semua | Pelaksanaan Peneelolaan Administrasi | a n
39 | Administrasi Kecam | Koordinasi 4 & Koordinasi 4 58.500.000
. o 140.000.000 | Kewilayahan Kecam | ., .
Kewilayahan atan, dibidang atan dibidang
Semua | Kewilayahan Seml’,l Kewilayaha
Kelura a n
han Kelura
han
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Semu
Semua a
Kab/K
Kab/K Jumlah PD ota, Jumlah PD
ota, ang di desk Semy | yang di
Fasilitasi Semua Zlalagm Fasilitasi Pelaksanaan a desk dalam
40 | Pelaksanaan Kecam 88 . Penyusunan | 88 159.674.000
. Penyusunan 410.000.000 | Otonomi Daerah Kecam
Otonomi Daerah | atan, LPPD,
LPPD, LKPJ, atan,
Semua dan SPM Semu LKPJ, dan
Kelura a SPM
han
Kelura
han
Jumlah
Jumlah Kab. Eelaksanaa
Kab. Pelaksanaan Dema . .
. . Koordinasi
Demak | Koordinasi k, .
. Bidang
, Bidang Agama Semu
Pelaksanaan Semua | dan a Agama dan 1
Kebijakan Kecam | Kebudavaan 1 Tahun Pelaksanaan Kebijakan Kecam Kebudayaan Tahu 15.263.225.0
Kesejahteraan . e 4.333.633.770 | Kesejahteraan Rakyat , Bidang 00
atan, Bidang Sosial atan, - n
Rakyat Sosial dan
Semua | dan Kesehatan, Semu
. Kesehatan,
Kelura | dan Bidang a .
.1 dan Bidang
han Pendidikan dan Kelura - 1
Pendidikan
Olahraga han
dan
Olahraga
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Eent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kab.
Kab. Dema
Demak Jumlah k, Jumlah
cer , Semu | Pelaksanaa
Fasilitasi Semua Pelaksanaan a n 5
41 Pengelolaan Kecam Koordinasi S Fasilitasi Pengelolaan Kecam | Koordinasi Keoia 1.173.974.80
Bina Mental Bidang Agama | Kegiatan | 3.703.668.770 | Bina Mental Spiritual ) g 0
. atan, atan, Bidang tan
Spiritual Semua %ir‘;u davaan Semu | Agama dan
Kelura y a Kebudayaan
han Kelura
han
Kab.
Kab. Dema
Jumlah
Pelaksanaan Demak k,
Kebijakan Jumlah Semu pelaksanaa
Evaluasi <’:1an ,Semua pelaksanaan Pelaksanaan Kebijakan, a n ”
42 | Capaian ’Kiner'a Kecam Koordinasi 7 Evaluasi, dan Capaian Kecam Koordinasi Keoia 13.960.000.0
teriait ] atan bidang Sosial Kegiatan 240.873.000 | Kinerja terkait atan bidang tafil 00
. ’ dan Kesehatan Kesejahteraan Sosial ’ Sosial dan
Kesejahteraan Semua Semu
. Kebudayaan Kesehatan
Sosial Kelura a
han Kelura Kebudayaan
han
Pelaksanaan Kab. Kab. Jumlah
. Demak | Jumlah .. Dema | Pelaksanaa
Kebijakan, Pelaksanaan Kebijakan,
. , Pelaksanaan . . k, n
Evaluasi, dan . . Evaluasi, dan Capaian . . S
. L Semua | Koordinasi S o . Semu | Koordinasi .
43 | Capaian Kinerja Kecam | bidan Kegiatan 389.092.000 Kinerja terkait a bidan Kegia | 129.250.200
terkait 53 g ) ’ Kesejahteraan & tan
Kesejahteraan atan, Pendidikan dan Masyarakat Kecam | Pendidikan
Masvarakat Semua | Olahraga atan, dan
y Kelura Semu | Olahraga
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
han a
Kelura
han
Jumlah
Jumlah Eelaksanaa
Pelaksanaan . )
. . Koordinasi
Koordinasi e .
e . Kab. Fasilitasi
Fasilitasi
Kab. P Dema | Penyusunan
Demak | _C >yasunan k, Produk
Produk Hukum
) Semu | Hukum
cer . Daerah,
Fasilitasi dan Semua litasi litasi d di . | a Daerah, 1
Koordinasi Kecam DAz 1 Tahun Pasiliives Gl Keeratme Kecam | Fasilitasi Tahu
Bantuan 2.540.100.000 | Hukum 693.475.000
Hukum atan, atan, Bantuan n
hukum,
Semua Semu | hukum,
Pendokumenta
Kelura . a Pendokume
sian Produk 5
han Kelura | ntasian
Hukum dan
han Produk
Pengelolaan
: Hukum dan
Informasi
Pengelolaan
Hukum .
Informasi
Hukum
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Eent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kab. Jumlah nga
Kab. Jumlah Produk 185 Dema Produk
Demak Hukum Daerah | Perda, K Hukum Pel’”bu
yang Perbup, S:emu Daerah
Fasilitasi ’S Ditetapkan Kepbup yang b,
emua e a . Kepb
44 Penyusunan Kecam Fasilitasi Penyusunan Kecam Ditetapkan up
Produk Hukum 680.000.000 | Produk Hukum Daerah 218.000.000
Daerah atan, atan, Jumlah 12
Semua | Jumlah 12 Semu | Kegiatan Kegia
Kelura | Kegiatan Monev Kkeoiatan a Monev ¢ agn
han Produk Hukum Mgo nev Kelura | Produk Mone
Daerah han Hukum
Daerah M
Jumlah Jumlah
Pemberian Pemberian 4
Kab. Bantuan ' 4 Bantuan | perka
Demak Hukum bagi perkara Hukum bagi a
Masyarakat Masyarakat
o ’Semua Miskin o Miskin
45 Fasilitasi Kecam | Jumlah Fasilitasi Bantuan Jumlah
Bantuan Hukum atan Sengketa 435.000.000 | Hukum Sengketa 139.000.000
Semua | Hukum Perdata 9 I;;Eig dan 2
Kelura | dan Tata Usaha K Tata Usah perka
han Negara yang perkara ata bsaha ra
ditangani N.e gara yang
Pemda ditangani
Pemda
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
gglrgli?an Aksi 2 Pelaporan 2
HAM dan KKp | dokume Aksi HAM | doku
n dan KKP men
HAM HAM
Jumlah
Jumlah perkara Non
perkara Non 9 Litigasi 2
Litigasi yang Keoiatan an kegia
ditangani oleh g ﬁi tai gani tan
Pemda oleh Pemda
Kab.
Kab. Dema
Pendokumentasi Demak k, Jumlah 185
, Jumlah Perda . Semu | Perda dan Perda
an Produk Semua. | dan Perbu 185 Pendokumentasian a Perbu
Hukum dan p Perda, Produk Hukum dan p ’
46 Kecam | yang . Kecam | yang Perbu | 336.475.000
Pengelolaan . | Perbup, | 1.425.100.000 | Pengelolaan Informasi
Informasi atan, terdokumentasi Kepbup Hukam atan, ter(.iokumen P,
Hukum Semua | dalam JDIH Semu | tasi dalam Kepb
Kelura a JDIH up
han Kelura
han
Semua Semu | Jumlah
Kab/K | Jumlah a Fasilitasi
Fasilitasi ota, Fasilitasi Fasilitasi Keriasama. Kab/K | perjanjian
Kerjasama Semua | perjanjian 10 J ota, kerjasama 10
230.000.000 | Daerah 62.786.000
Daerah Kecam | kerjasama yang ’ ’ Semu | yang ’ ’
atan, dilaksanakan a dilaksanaka
Semua Kecam | n
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan ?ent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) e
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kelura atan,
han Semu
a
Kelura
han
Semu
Semua a
Kab/K | Jumlah
Kab/K | Jumlah ota, Kesepakata
e . ota, Kesepakatan Semu | n bersama/
Fasilitasi Kerja Semua bergan}a/ Fasilitasi Kerja Sama a Perjanjian
47 | Sama Dalam Kecam | Perjanjian 10 : . 10 62.786.000
. . 230.000.000 | Dalam Negeri Kecam | Kerja Sama
Negeri atan, Kerja Sama atan yang
Semua | yang ’ .
Kelura | dilaksanakan Semu | dilaksanaka
han a n
Kelura
han
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kab.
Demak Jurmlah Jumlah
: Kebijakan Kebijgkan
i‘zlbail'{:l?:r?an EEZ;I;; Uit 1 Tahun Al Kelajzlem g:ilcfla{l(l)tnomi TaLu
P J . Perekonomian 906.582.560 | Perekonomian 759.772.600
erekonomian atan, an yang n
Semua 3];?121 %{sanakan Dilaksanak
Kelura an
han
Jumlah
Jumlah BUMD BUMD
Kab. dengan tata
. . Kab. ie?%an tata Dema | kelola
Kpordmgsh . Demak | K€lola BUMD 2 Kk, BUMD 2
Sinkronisasi, (GCG) dengan Semu | (GCG)
Monitoring dan ,Semua score baik Koordinasi, Sinkronisasi, a dengan
48 Evaluasi Kecam Monitoring dan Evaluasi Kecam | score baik 370.312.352
Kebijakan ¢ 528.164.560 | Kebijakan Pengelolaan t Jurlah ) )
Pengelolaan atal, | yumlah BLUD BUMD dan BLUD atan, um-a
BUMD dan Semua yang Semu | BLUD yang
BLUD Kelura memperoleh a memperoleh
han hasil opini 1,00 Kelura | hasil opini 1
laporan han laporan
keuangan WTP 5[6,}1; ngan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kab.
Kab. Dema Jumlah
Demak k, Rakor
, Jumlah Rakor Semu .
. . terkait
Pengendalian Semua | terkait Pengendalian dan a Perekonomi 10
49 | dan Distribusi Kecam | Perekonomian 10 kali hee . . Kecam . 203.274.448
. 136.000.000 | Distribusi Perekonomian an Daerah kali
Perekonomian atan, Daerah yang atan, an
Semua | dilaksanakan Semu |7, 1 1g< K
Kelura a dilaksanaka
han Kelura | ™
han
Kab.
Kab. Dema Jumlah
Demak k, Rakor
, Jumlah Rakor Semu .
Perencanaan . terkait
dan Pengawasan Semua | terkait Perencanaan dan a Perekonomi
50 o Kecam | Perekonomian 7 kali Pengawasan Ekonomi Kecam 7 kali 186.185.800
Ekonomi Mikro 242.418.000 . . an Daerah
. atan, Daerah yang Mikro kecil atan,
kecil . yang
Semua | dilaksanakan Semu ok K
Kelura a dilaksanaka
han Kelura | ™
han
Kab. Kab.
Demak Dema | Jumlah
Pelaksanaan ’ Jarleh 25 Pelaksanaan k, Dokgrpen 25
Administrasi SEmE | Dol Dokume Administrasi SEL | A TS EEs Doku
Kecam | Administrasi 964.749.842 a i 313.531.800
Pembangunan n Pembangunan men
atan, Pembangunan Kecam | Pembangun
Semua atan, an
Kelura Semu
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
han a
Kelura
han
Kab. Jumlah
Kab. Dema
Demak Jumlah K dokumen
dokumen ’ perencanaa
ey , Semu
Fasilitasi perencanaan n dan
Penyusunan Semua dan pelaporan 6 Fasilitasi Penyusunan a pelaporan di 6
51 Kecam o1 Dokume Kecam | ;. Doku 82.418.800
Program di lingkungan 241.017.000 | Program Pembangunan lingkungan
atan, . n atan, A men
Pembangunan Sekretariat Sekretariat
Semua Semu
Daerah yang Daerah
Kelura disusun a an
han Kelura Zlis fsun
han
Jumlah
Kab. Kegiatan
Kab. Jumlah Dema Pencendalia
Demak | Kegiatan k, n g
. , Pengendalian Semu .
Pengendalian . . . Administras
dan Evaluasi Semua | Administrasi 4 Pengendalian dan a : dan 4
52 Kecam | dan Dokume Evaluasi Program Kecam Doku | 167.855.000
Program 530.959.780 pelaksanaa
Pembancunan atan, pelaksanaan n Pembangunan atan, n men
g4 Semua | monitoring Semu monitorin
Kelura | kegiatan a Kegiatan g
han pembangunan Kelura & b
han pembangun
an
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
Kab.
Kab. Dema
Demak k,
Pengelolaan , Jumlah Semu | Jumlah
Evaluasi dan Semua dokumen 15 Pengelolaan Evaluasi dan | a dokumen 15
53 | Pelaporan Kecam Dokume Pelaporan Pelaksanaan Kecam | pelaporan Doku 63.258.000
pelaporan 192.773.062
Pelaksanaan atan, . n Pembangunan atan, |yang men
yang disusun .
Pembangunan Semua Semu | disusun
Kelura a
han Kelura
han
Kab.
Kab. Dema
DISTEPEL S Jumlah g;mu Jumlah
y Kegiatan Kegiatan
Pengelolaan Semua a 1
o Kecam Pengadaan 1 Tahun Pengelolaan Pengadaan Kecam Pengadaan Tahu
Barane dan Jasa | atan Barang dan 1.234.163.500 | Barang dan Jasa atan Barang dan n 391.125.000
g Seml’,la Jasa yang Seml,,l Jasa yang
Kelura Terfasilitasi a Terfasilitasi
han Kelura
han
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Eent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah
Jumlah Semu | pemilihan
pemilihan a penyedia
2‘:;17}? penyedia Kab/K | barang/jasa
ota barang/jasa ota, yang
Pengelolaan Serilua yang Semu | dilaksanaka
54 | Pengadaan Kecam dilaksanakan 100% Pengelolaan Pengadaan a n tepat 1 161.754.300
tepat waktu 413.475.500 | Barang dan Jasa Kecam | waktu ) )
Barang dan Jasa | atan, . .
Semua | Sesual dengan atan, | sesuai
Kelura Rencana Semu | dengan
han Umum a Rencana
Pengadaan Kelura | Umum
(RUP) han Pengadaan
(RUP)
Semua Jumlah
Kab/K | Jumlah Aplikasi
Pengelolaan ota, Aplikasi yang yang
Layanan Semua | dikelola 1 Pengelolaan Layanan dikelola 1
55 | Pengadaan Kecam | aplikasi, 1 477 553.200 Pengadaan secara aplikasi, 1 196.999.300
secara atan, jumlah aplikasi ) ) Elektronik jumlah
Elektronik Semua | yang dibuat 1 aplikasi
Kelura | aplikasi yang dibuat
han 1 aplikasi
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Pent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Semu
Semua a
Kab/K Kab/K
. ota, ’ Jumlah
Pembinaan dan Jumlah . . | Semu e
Advokasi Semua Fasilitasi Pembinaan dan Advokasi a Fasilitasi
56 Kecam 2 Pengadaan Barang dan Pengadaan 2 32.371.400
Pengadaan Pengadaan 343.134.800 Kecam
atan, Jasa Barang/Jas
Barang dan Jasa Semua Barang/Jasa atan, a
Kelura iemu
han Kelura
han
Semu
Semua a
Kab/K Kab/K | Jumlah
ota Jumlah ota, Pemantaua
Pemantauan Ser;lua Pemantauan Semu | n Kebijakan 1
Kebijakan Kebijakan Pemantauan Kebijakan a Sumber
Sumber Daya E;Cr?m Sumber Daya Ipkahins 355.000.000 | Sumber Daya Alam Kecam | Daya Alam Tarlllu Z 177'560'7(5)
Alam Seml,,la Alam yang atan, |yang
Ditindaklanjuti Semu | Ditindaklanj
Kelura a ati
L Kelura
han
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan Eent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) ng
an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Semu
a
Koordinasi, Semua Jumlah Kab/K Jumlah
. . Kab/K Perangkat
Sinkronisasi, ota Perangkat ota, Daerah
dan Evaluasi Sen,'lua Daerah yang Koordinasi, Sinkronisasi, | Semu ane telah
<, | Kebijakan Roomr | telah g dan Evaluasi Kebijakan | a Y dokla | g | 7-127.560.75
Pertanian, atan menindaklanjut 289.000.000 | Pertanian, Kehutanan, Kecam niuti PMK 0
Kehutanan, ’ i PMK terkait Kelautan, dan Perikanan | atan, Jutl
Semua terkait
Kelautan, dan Kelura pengelolaan Semu pengelolaan
Perikanan han DBHCHT ; ura DBHCHT
han
Kab.
Kab. Dema | Jumlah
Koordinasi, Demak | Jumlah Rakor k, Rakor
Sinkronisasi, , terkait Koordinasi. Sinkronisasi Semu | terkait
dan Evaluasi Semua | Pertambangan dan Evalua;si Kebiiakan ’la Pertambang
58 | Kebijakan Kecam | dan 2 kali 33.000.000 | Pertambancan daIJl Kecam | an dan 2 kali 20.000.000
Pertambangan atan, Lingkungan ) ) Linekunea rgl Hidu atan, Lingkungan
dan Lingkungan | Semua | Hidup yang g & P Semu | Hidup yang
Hidup Kelura | dilaksanakan a dilaksanaka
han Kelura | n
han
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
N Targe atan
O Progam/Kegiata Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Propgram/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator t Kebutuhan ?ent
n/Subkegiatan Kinerja Capaian (Rp.) kegiatan Kinerja Capai | Dana (Rp.) e
an
1 2 3 4 &) 6 7 8 9 10 11 12
Semu
Semua a
Kab/K Kab/K Jumlah
. . ota,
Koordinasi, ota, Rakor
. L Jumlah Rakor . R . . | Semu .
Sinkronisasi, Semua terkait Eneroi Koordinasi, Sinkronisasi, a terkait 3
59 | dan Evaluasi Kecam . g 3 kali dan Evaluasi Kebijakan Energi dan . 30.000.000
.. . dan Air yang 33.000.000 . . Kecam | . kali
Kebijakan Energi | atan, . Energi dan Air Air yang
. dilaksanakan atan, .
dan Air Semua dilaksanaka
Semu
Kelura n
han a
Kelura
han

Sumber : Sekretariat Daerah Kabupaten Demak, Tahun 2021
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2.5 Penelaahan Program/Kegiatan Masyarakat

Program/kegiatan usulan pemangku kepentingan
sebagaimana ketentuan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 merupakan suatu  hasil kajian terhadap
program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan,
baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan
pelayanan  propinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi
maupun dari Perangkat Daerah Kabupaten/Kota yang langsung
ditujukan kepada Perangkat Daerah Propinsi maupun
berdasarkan hasil pengumpulan informasi Perangkat Daerah
Provinsi dari penelitian lapangan dan pengamatan
pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota  yang langsung
ditujukan kepada Perangkat Daerah.

Sekretariat Daerah Kabupaten Demak sebagai salah satu
Perangkat Daerah yang memiliki wewenang mengelola Program
tersebut memiliki beberapa kegiatan diantaranya : Pokir yang berasal
dari hasil aspirasi Dewan, Hibah OPD, Bantuan Sosial (Bansos) dan
Dana Bagi Hasil Cukai dan Hasil Tembakau (DBHCHT) sebagaimana
pada Tabel 2.4 dibawah ini :
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Tabel 2,4
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2022
Kabupaten Demak

Nama Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah

Indikator Besaran/
No Pekerjaan/ Usulan Lokasi Kinerja Volume (Rp) Catatan
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 ?ana Bagi Hasil Cukai dan Hasil Kabupaten Demak Ezgl;de;l%relta]gr?in’ls“grsnbakau 7.204.558.350 Bagian Perekonomian
embakau . dan SDA

di Kabupaten Demak
Pemberian Hibah Pokir 8.260.000.000

2 Hibah Pokir Kabupaten Demak kepada yay asan, Bagian Kesra dan Bagian
Lembaga organisasi yang Prokompim
berhak mendapatkan
Pemberian Hibah kepada 4.550.000.000

3 Hibah OPD Kabupaten Demak yayasan, Lembaga Bagian Kesra
organisasi yang berhak
mendapatkan
Pemberian Bansos 500.000.000

4 Bansos kepda Guru Madin Kabupaten Demak Kepada Guru Madin di Bagian Kesra
Kabupaten Demak
Pemberian Bansos 500.000.000

S Bantuan Kepada Khafidz/Khafidoh Kabupaten Demak Kepada Khafidz/Khafidoh Bagian Kesra
di Kabupaten Demak
Pemberian Bansos 200.000.000

6 Bantuan Kepada KPAI Kabupaten Demak Kepada KPAI Kabupaten Bagian Kesra

Demak

Sumber : Sekretariat Daerah Kabupaten Demak, Tahun 2021
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Dari penjelasan pada tabel 2.4 diatas bahwa Sekretariat Daerah untuk
tahun 2022 memiliki perencanaan anggaran sebesar Rp 22.214.558.350,- yang
digunakan untuk Pokir sebesar Rp. 8.260.000.000, Dana Bagi Hasil Cukai dan
Hasil tembakau (DBHCHT) Sebesar Rp. 7.204.558.350,- Dana Hibah OPD
sebesar Rp 4.550.000.000,- dan Bantuan Sosial (Bansos) sebesar Rp.
1.200.000.000,- yang akan dilaksanakan sesuai dengan pemetaan dan

berdasarkan perundang-undangan yang telah mengaturnya secara detail.
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3.1

BAB III
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

Penelaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Dalam rangka mendukung terwujudnya Indonesia yang
sejahtera, demokratis dan berkeadilan, kebijakan pembangunan
nasional di bidang aparatur di arahkan pada perbaikan tata
kelola pemerintahan yang baik, dengan strategi dan beberapa
kebijakan nasional dalam perencanaan pembangunan yang
harus menjadi acuan Pemerintah Daerah termasuk Perangkat
Daerah di Kabupaten/Kota adalah sebagai berikut:

I Pemantapan pelaksanaan reformasi birokrasi.
Dalam pelaksanaan reformasi birokrasi perlu adanya hal
sebagai berikut :
a) Perluasan reformasi birokrasi pada instansi pemerintah
pusat dan daerah.
b) Peningkatan koordinasi pelaksanaan reformasi birokrasi
pemerintah daerah.
c) Pemberdayaan atau pengembangan Sumber Daya Manusia
aparatur untuk mendukung pelaksanaan reformasi.
II. Peningkatan kualitas pelayanan publik.
Upaya untuk meningkatkan kualitas dalam pelayanan perlu
dilakukannya hal sebagai berikut :
a) Penerapan standar pelayanan minimal pelayanan publik.
b) Pengembangan sistem evaluasi kinerja pelayanan publik.
c) Memperkuat manajemen dan sistem pelayanan publik
secara nasional.
III.  Peningkatan kapasitas dan akuntabilitas kinerja birokrasi.
Peningkatan kapasitas dan akuntabilitas kinerja pemerintah

akan terus ditingkatkan melalui tahap — tahap sebagai berikut

a) Peningkatan akuntabilitas kinerja  pada  instansi
pemerintah.

b) Peningkatan kesejahteraan SDM aparatur dan netralitas.

c) Pengembangan sistem tata laksana guna mendukung
peningkatan transparansi dalam proses kerja pemerintah.

d) Instansi pemerintah sejalan dengan penataan kelembagaan.
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IV. Peningkatan tata kelola pemerintahan.

Guna mendukung tata kelola pemerintahan perlu adanya hal

sebagai berikut:

a) Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
(RPJMN) 2014-2020.

b) Rencana Kerja Pemerintah ( RKP).

c) Grand design reformasi birokrasi 2010 s/d 2025 yang
ditahun 2025 diharapkan telah terwujudnya tat
pemerintahan yang baik dengan birokrasi pemerintah yang
profesional, berintergritas tinggi dan menjadi pelayanan

masyarakat dan abdi negara.

Selain mengacu pada sasaran Kebijakan Nasional, Rencana
Kerja Sekretariat Daerah tahun 2022 juga mengacu pada Visi
Bupati dan Wakil Bupati Demak Tahun 2021 s/d 2026 sebagai
berikut : "Demak Bermartabat, Maju, dan Sejahtera”

Dari visi tersebut kemudian dijabarkan dalam 3 misi
sebagai berikut :

1. Memperkuat Tata kelola Pemerintahan yang Baik, serta
Kehidupan Bermasyarakat yang Agamis, Kondusif dan
Berbudaya

2. Meningkatkan Sumber Daya Manusia, Sumber Daya Alam
dan Lingkungan Hidup yang Berkualitas dan Berdaya Saing

3. Mendorong Pertumbuhan Ekonomi Berbasis Potensi Lokal,
Membuka Lapangan Kerja, Mengurangi Kemiskinan dan
Pengangguran
Dari visi misi tersebut, diarahkan pada 9 program

unggulan sebagai berikut :

1. Peningkatan harmonisasi dan fasilitasi kehidupan
beragama,;

2. Peningkatan tata kelola pemerintahan dan pelayanan
publik berbasis “Smart City”;

3. Peningkatan kebersihan dan keindahan wilayah;

4. Peningkatan  kualitas dan  aksesibilitas pelayanan
pendidikan dan kesehatan;

5. Pengembangan inovasi daerah;

6. Perluasan kawasan perkotaan;
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3.2

7. Percepatan pembangunan infrastruktur, terutama di
kawasan pesisir, pertanian dan pusat pertumbuhan/pusat
produksi;

8. Percepatan pemulihan ekonomi masyarakat;

9. Peningkatan keberdayaan, perlindungan dan rehabilitasi

sosial;

Dengan semakin meningkatnya tuntutan dan harapan
masyarakat atas penyelenggaraan pemerintahan yang bersih,
maka Sekretariat Daerah berkomitmen untuk mewujudkan
harapan tersebut sebagaimana aturan tentang Tugas Pokok dan
Fusngsi Sekretariat Daerah yang telah tertuang dalam Perbup 90
Tahun 2019 Kabupaten Demak. Komitmen tersebut harus
disusun dalam tahapan yang terencana, konsisten dan inklusif
sehingga dapat meningkatkan akuntabilitas kinerja yang
berorientasi pada tercapainya keseimbangan antara output

dengan outcome.

Tujuan dan Sasaran Renja Sekretariat Daerah

Tujuan dari Sekretariat Daerah adalah Peningkatan
Implementasi Birokrasi Pemerintah Kabupaten Demak tahun
2022 dengan Indikator Tujuan Persentase Pelaksanaan Urusan
yang Memiliki Kategori Nilai Sangat Tinggi.

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan
yang diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai,
rasional, untuk dapat dilaksanakan dalam jangka waktu S5 (lima)
tahun kedepan adapun sasaran dari Sekretariat Daerah tahun
2022 adalah sebagai berikut :

a. MENINGKATNYA CAPAIAN KINERJA PENYELENGGARAAN
PEMERINTAH DAERAH dengan Indikator Sasaran
Persentase Pelaksanaan Urusan Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat yang Memiliki Kategori Nilai Sangat
Tinggi;

b. MENINGKATNYA SINERGITAS KEBIJAKAN PEREKONOMIAN
DAN PEMBANGUNAN dengan Indikator Sasaran Persentase
Pelaksanaan Urusan Perekonomian dan Pembangunan yang

Memiliki Kategori Nilai Sangat Tinggi;
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c. OPTIMALNYA DUKUNGAN URUSAN

Sasaran dengan

PEMERINTAHAN,
KEUANGAN, UMUM DAN KEPEGAWAIAN dengan Indikator

Indikator Sasaran Persentase Tingkat

Dukungan Program Pemerintahan, Keuangan, Umum dan

Kepegawaian;

TUJUAN DAN SASARAN SEKRETARIAT DAERAH

Tabel 3.1

KABUPATEN DEMAK

TAHUN 2022
TARGET
NO TUJUAN/SASARAN INDIKATOR TUJUAN SATUAN 2029
(1) (2) (3) (4) (5)
Tujuan 1. Meningkatkan
. Akuntabilitas Kinerja Nilai SAKIP SETDA
ilai
Perangkat Daerah Indeks 79,86
SETDA
Sasaran 1. Meningkatnya | Tingkat capaian rata -
Capaian Strategis rata IKU Perangkat Persentase 100%
Perangkat Daerah Daerah
Tujuan 2. Meningkatkan .
2 | Kinerja Penyelenggaraan | Nilai LPPD Angka 3,5090
Pemerintah Daerah
Persentase Pelaksanaan
Urusan Pemerintahan
Sasaran 1. Meningkatnya
S ) Kebiiak dan Kesejahteraan
Iinergitas Kebijakan 0
g 1] Rakyat yang Memiliki Persentase 67,80%
Pemerintahan dan Kesra
Kategori Nilai Sangat
Tinggi
Sasaran 2. Meningkatnya | Persentase Pelaksanaan
Sinergitas Kebijakan .
. Urusan Perekonomian
Perekonomian dan
Pembangunan dan Pembangunan yang | persentase 46,16%
Memiliki Kategori Nilai
Sangar Tinggi

Sumber : Sekretariat Daerah Kabupaten Demak, Tahun 2021
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BAB .IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program adalah instrument kebijakan yang berisi satu atau lebih
kegiatan yang dilaksanakan oleh instansi pemerintah/lembaga atau
masyarakat yang dikoordinasikan oleh instansi pemerintah untuk
mencapai sasaran dan tujuan serta memperoleh alokasi anggaran,
sedangkan kegiatan adalah bagian dari program yang dilaksanakan
oleh satu atau beberapa satuan kerja, sebagai bagian dari
pencapaian sasaran terukur pada suatu program dan terdiri dari
sekumpulan tindakan pengerahan sumber daya, baik berupa personil
(SDM), barang modal termasuk peralatan, teknologi, dana atau
masukan ( input ) untuk menghasilkan keluaran (output) dalam
bentuk barang/jasa.

Dalam Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Demak
tahun 2022 terdapat perubahan jumlah Program, Kegiatan dan
Subkegiatan menyesuaikan Permendagri 90 tahun 2019 dengan
rincian sebagai beikut :

a) Program

1. Program  Penunjang Urusan Pemerintahan  Daerah
Kabupaten/Kota
2. Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat;
3. Program Perekonomian dan Pembangunan;
b) Kegiatan
1. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;
2. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;
3. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah;
4. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
5. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah;
6. Kegiatan Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala
Daerah dan Wakil Kepala Daerah;
7. Kegiatan Fasilitasi Kerumah Tanggaan Sekretariat Daerah;
8. Kegiatan Penataan Organisasi;
9. Kegiatan Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan;
10. Kegiatan Administrasi Tata Pemerintahan;

11. Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat;
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12.
13.
14.
15.
16.
17.

Kegiatan Fasilitasi dan Koordinasi Hukum;
Kegiatan Fasilitasi Kerjasama Daerah;

Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian;
Kegiatan Pelaksanaan Administrasi Pembangunan;
Kegiatan Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa;

Kegiatan Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam;

c) Sub Kegiatan

1.
2.
3.

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN;
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi;

Penyediaan = Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor;

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan;

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD;
Penyediaan Jasa Surat Menyurat;

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor;
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan;

Pemeliharaan Mebel;

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya;

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya;

Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah;

Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut Kelengkapan Kepala
Daerah dan Wakil Kepala Daerah;

Pelaksanaan Medical Check Up Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah;
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20.

21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.

39.
40.

41

43.
44.
45.
46.
47.

Penyediaan Dana Penunjang Operasional Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah;

Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Kepala Daerah;
Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala
Daerah;

Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Sekretariat Daerah;
Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Jabatan;

Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana;

Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi;

Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Kualitas Pelayanan
Publik dan Tata Laksana;

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kinerja Pemerintah
Daerabh;

Fasilitasi Keprotokolan;

Fasilitasi Komunikasi Pimpinan;

Pendokumentasian Tugas Pimpinan;

Penataan Administrasi Pemerintahan;

Pengelolaan Administrasi Kewilayahan;

Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah;

Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual,

Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja
terkait Kesejahteraan Sosial;

Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja
terkait Kesejahteraan Masyarakat;

Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Daerah;

Fasilitasi Bantuan Hukum;

Pendokumentasian Produk Hukum dan Pengelolaan

Informasi Hukum;

. Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri;

42.

Koordinasi,  Sinkronisasi, = Monitoring dan Evaluasi
Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD;

Pengendalian dan Distribusi Perekonomian;

Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Mikro kecil;
Fasilitasi Penyusunan Program Pembangunan,;
Pengendalian dan Evaluasi Program Pembangunan;
Pengelolaan  Evaluasi dan  Pelaporan  Pelaksanaan

Pembangunan;
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48. Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa;

49. Pengelolaan Layanan Pengadaan secara Elektronik;

50. Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa;

51. Koordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Pertanian,
Kehutanan, Kelautan, dan Perikanan;

52. Koordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan
Pertambangan dan Lingkungan Hidup;

53. Koordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Energi

dan Air;

Adapun rencana kerja dan pendanaan Sekretariat Daerah
Kabupaten Demak untuk tahun anggaran 2022 dan prakiraan maju

tahun 2023 dapat dilihat pada tabel 4.1 sebagai berikut.
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Nama Perangkat Daerah : SEKRETARIAT DAERAH

Rencana Kerja dan Pendanaan Tahun 2022

Tabel 4.1

Dan Prakiraan Maju Tahun 2023

Sekretariat Daerah Kabupaten Demak

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Target Capaian Cat Target Capaian Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata an Hasil (Rp.) Dana ng
n Progr | sub | Kegiat Tolok | Targe | p,o, Indikatif (Rp.)
am . Ukur t ’
Kegi an
ata
n
UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN
1 SEKRETARIAT DAERAH Persentase Pelaksanaan Urusan yang Memiliki Kategori Nilai Sangat Tinggi 50.364.366.445 72.342.859.094
PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
1 1 PEMERINTAHAN Capaian layanan kesekretariatan 25.361.428.295 35.130.486.184
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1] 1 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 18.025.508.817 19.181.998.605
Dana Jumlah
Capaian ;I:rrlr:glah ASN Jumlah Kab. ’rI‘ransfe i?ll:\)la})’;zrrll%
Penyediaan Gaji dan layanan Laporan Demalk, 113 113 | 195 . 113
111 Tunjangan ASN kesekretariat terpayarkan Keuanga Demak, OB OB OB 16.212.908.817 | Umum- an Gaji OB 17496748605
Gaji dan ) Dana dan
an . n Bintoro . .
Tunjangannya Alokasi Tunjanga
Umum nnya
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Target Capaian Cat Target Capaian
L L Kebutuhan Dana
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja /
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok -
rogr . olo arge I
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Honorari
Jumlah um ASN
) Dana
Honorarium Transfe dan Non
Penyediaan Capaian ASN dan Non Jumlah Kab. 85 . ASN
1 Administrasi layanan | ASN Laporan | Demak, | 85 |5, | 195 1.812.600.000 | Umum- Penduku | 85 1685250000
kesekretariat | Pendukung Keuanga Demak, | Orang OB ng Orang
Pelaksanaan Tugas ASN ) ng Dana
an Pelaksanaan n Bintoro . Pelaksan
Alokasi
Tugas yang aan
Umum
terbayar Tugas
yang
terbayar
1 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 21.000.000 674.010.750
Jum%a}.l Jumlah
Administr .
. Dana pegawai
Jumlah ast Transfe yang
Pendidikan dan Capaian . Kepegaw Kab. .
Pelatihan Pegawai layanan pesawal yang aian Demak 113 113 113 r mengiku 113
1 . mengikuti ’ Ora 21.000.000 | Umum- ti 674010750
Berdasarkan Tugas dan | kesekretariat didik Perangka | Demak, | Orang Orang didik Orang
Fungsi an Pendidikan t Daerah Bintoro ne Dana Pendidi
Dan Pelatihan Alokasi an Dan
yang . Umum Pelatiha
terpenuhi a
1 Administrasi Umum Perangkat Daerah 960.911.400 3.177.349.980
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Target Capaian Cat Target Capaian Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok -
rogr . olo arge s
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Kompone
Jumlah Jumlah n
.. Dana .
Komponen Administr Transfe Instalasi
Penyediaan Komponen Capaian Instalasi asi Kab. 26 26 . Listrik/P
1 1 Ir}stglam layanan ) Listrik/Penera | Umum Demak, 26_ Unit Unit 31.125.400 | Umum- eneranga | 28 ) 56343525
Listrik/Penerangan kesekretariat | ngan Perangka | Demak, Unit Dana n Unit
Bangunan Kantor an Bangunan t Daerah Bintoro Alokasi Banguna
Kantor yang yang Umum n Kantor
disediakan terpenuhi yang
disediaka
n
Jumlah Jumlah
. Dana Peralatan
Administr 44
. Jumlah . . Transfe dan
. Capaian asi Kab. 44 Unit 44 44
Penyediaan Peralatan Peralatan dan . - r Perlengka .
layanan Umum Demak, Unit | dan Unit Unit
1] 1 dan Perlengkapan . Perlengkapan 88.205.000 | Umum- pan 142311750
kesekretariat Perangka | Demak, | dan1 | 1 dan 1 dan 1
Kantor Kantor yang . Dana Kantor
an T t Daerah Bintoro Paket | Pak Paket . Paket
disediakan an ot Alokasi yang
yang . Umum disediaka
terpenuhi n
/;Jc;lr;rﬁ?i}sltr 8 ?}et 8 Dana {)12;2312 8
. jumlah barang . Cetak Cetak Transfe Cetak
. Capaian asi Kab. aka cetakan
Penyediaan Barang lavanan cetakan dan Umum Demak an n an r dan an
1] 1 Cetakan dan Y . penggandaan > | 20.00 20.00 72.200.000 | Umum- 20.00 113163750
kesekretariat Perangka | Demak, 20.0 penggand
Penggandaan yang . 0 0 Dana 0
an Lo t Daerah Bintoro 00 . aan yang
disediakan lemba lemba Alokasi .. lemba
yang lem disediaka
. T T Umum r
terpenuhi bar n
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Target Capaian Cat Target Capaian
. R . K Kebutuhan Dana
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja /
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok -
rogr . olo arge o
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah Dan
Administr 15.0 Tra}emasfe Jumlah
2 . Capaian Jumlah asi Kab. 15.00 ’ 15.00 Bahan 15.00
Penyediaan Bahan layanan Bahan Bacaan | Umum Demak 0 00 0 r Bacaan 0
1 1 0 6 | Bacaan dan Peraturan Kk Y K . S Kk k’ K ekse Kk 50.000.000 | Umum- S Kk 64260000
Perundang-undangan esekretariat urat _ Perangka D_ema , ekse mpl ekse Dana urat ekse
6 an Kabar/Majalah | t Daerah | Bintoro | mplar ar mplar Alokasi Kabar/M | mplar
yang Umum ajalah
terpenuhi
Jum.la.h Dana Jumlah
Administr
2 Capaian Jumlacllh krapat asi Kab Transfe rapat
Penyelenggaraan Rapat yang diikuti ’ r yang
1| 1] | 9| Koordinasidan layanan |, Umum | Demak, | 120 | 120 120 719.381.000 | Umum- diikuti 150 2801270955
0 . kesekretariat - Perangka | Demak, kali kali kali kali
Konsultasi SKPD diselenggaraka ) Dana dan
6 an t Daerah Bintoro . .
n Alokasi diselengg
yang
. Umum arakan
terpenuhi
2
1 1 O Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.221.050.000 1.491.870.387
8
Jumlah
Jasa Dana
2 Capaian g%lrirg:r? Kab. 200 ;FranSfe Jumlah
1 11 1 Penyediaan Jasa Surat layanan ) Jumlah Sljlr‘at Pemerint Demak, 200 sur 200 10.250.000 | Umum- Surat 200 15487500
0 Menyurat kesekretariat | Yang Terkirim ah Demak, surat at surat Dana Yang surat
8 an Bintoro . Terkirim
Daerah Alokasi
yang Umum
tersedia
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok -
rogr . olo arge I
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah Jumlah
Jasa Dana layanan
Jumlah . komunik
. Penunjan Transfe .
. Capaian layanan Kab. 4 asi,
Penyediaan Jasa layanan komunikasi g Urusan Demak 4 La 4 r sumberd 4
1 1 Komunikasi, Sumber Y . $ Pemerint > | Layan Y Layan 1.200.000.000 | Umum- . layan 1454238387
. s kesekretariat | sumberdaya Demak, ana aya air
Daya Air dan Listrik - N ah ) an an Dana an
an air dan listrik Bintoro n . dan
. | Daerah Alokasi .
yang terpenuhi listrik
yang Umum
. yang
tersedia .
terpenuhi
Jumlah Jumlah
layanan
Jasa Dana
Jumlah . peralatan
. Penunjan Transfe
. Capaian layanan Kab. 6 dan
Penyediaan Jasa layanan eralatan dan | 8UTUSA0 | pepay 6 La; 6 . erlengka 6
1 1 Peralatan dan Y . p Pemerint > | Layan y Layan 10.800.000 | Umum- p & Layan 22144500
kesekretariat | perlengkapan Demak, ana pan
Perlengkapan Kantor ah . an an Dana an
an kantor yang Bintoro n . kantor
. . Daerah Alokasi
disediakan yang
yang Umum disediaka
tersedia
n
1 1 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.668.763.416 3.877.702.950
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Target Capaian Cat Target Capaian Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana mng Tolok -
rogr . olo arge I
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Pemeliha Jumlah
Penyediaan Jasa Jumlah raan Dana kendaraa
- - . Barang Transfe n
2 Pemeliharaan, Biaya Capaian kendaraan Milik Kab. c perorang
1 11 1 Pemeliharaan dan Pajak | layanan ) perorangan Daerah Demak, IOQ IOQ IOQ 1.023.882.800 | Umum- an IOQ 1818315450
0 Kendaraan Perorangan kesekretariat | dinas/jabatan . Demak, Unit | Unit | Unit . . Unit
- Penunjan ) Dana dinas/jab
9 Dinas atau Kendaraan an yang Bintoro .
. . g Urusan Alokasi atan yang
Dinas Jabatan terpelihara . .
Pemerint Umum terpelihar
ahan a
Daerah
Jumlah
Pemeliha
raan Dana
. Barang Transfe Jumlah
2 Japaian Jumlah Mebel | Milik K 1 s 1o |so r Mebel 5
1 1] 5 | Pemeliharaan Mebel Y . yang Daerah ’ . . . 44.980.616 | Umum- yang . 78750000
0 kesekretariat . . Demak, Unit Unit | Unit . Unit
Terpelihara Penunjan . Dana Terpeliha
9 an Bintoro .
g Urusan Alokasi ra
Pemerint Umum
ahan
Daerah
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Target Capaian Cat Target Capaian Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok -
n PrO8F | Sub | Kegiat Lolok aree Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Pemeliha
raan Dana Jumlah
2 Capaian Jumlah ﬁ?ﬁing Kab. ;Fransfe g;;alatan
11 6 Pemehha}raan. Peralatan | layanan ) Pera}atan dan Daerah Demalk, 75 75 ) 75 ) 130.100.000 | Umum- Mesin 75. 220531500
0 dan Mesin Lainnya kesekretariat | Mesin yang . Demak, Unit | Unit | Unit unit
9 an Terpelihara Penunjan Bintoro Dana yang
g Urusan Alokasi Terpeliha
Pemerint Umum ra
ahan
Daerah
Jumlah Jumlah
Pemeliha Pemeliha
Jumlah raan Dana raan/
9 Capaian Pemeliharaan/ | Barang Kab Transfe Rehabilit
Pemeliharaan/Rehabilit layanan Rehabilitasi Milik Derr;ak 10 10 10 r asi 10
1 1] 9 | asi Gedung Kantor dan . Gedung Daerah ’ . . . 259.800.000 | Umum- Gedung . 1327506000
0 . kesekretariat . Demak, Unit Unit | Unit unit
9 Bangunan Lainnya an Kantor dan Penunjan Bintoro Dana ' Kantor
Bangunan g Urusan Alokasi dan
Lainnya Pemerint Umum Banguna
ahan n
Daerah Lainnya
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok -
rogr . olo arge I
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Jumlah fae;?le/hha
Jumlah Pemeliha s
. Rehabilit
Pemeliharaan/ | raan Dana asi
Pemeliharaan/Rehabilit . Rehabilitasi Barang Transfe
. Capaian . Kab. Sarana
asi Sarana dan lavanan Sarana dan Milik Demak 9 r dan
1 1 10 | Prasarana Gedung Y . Prasarana Daerah > | 2 Unit . 2 Unit 210.000.000 | Umum- 2 unit 432600000
kesekretariat . Demak, Unit Prasaran
Kantor atau Bangunan Gedung Penunjan ) Dana
. an Bintoro . a Gedung
Lainnya Kantor dan g Urusan Alokasi
. Kantor
Bangunan Pemerint Umum dan
Lainnya ahan Baneuna
Daerah y gu
Lainnya
1|1 Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah 980.666.338 1.109.850.600
Jumlah
Cakupan Jumlah
Jumlah Admlmstr Dana ketersegl
ketersediaan ast Transfe aan Gaji
Penyediaan Gaji dan Capaian . Keuanga Kab. dan
Tunjangan Kepala layanan Gaji dan n dan Demak 2 2 2 r Tunjanga | 2
1|1 1 ] . Tunjangan . ’ Ora 186.912.338 | Umum- 180030900
Daerah dan Wakil kesekretariat Operasio Demak, | Orang Orang n KDH Orang
KDH dan ) ng Dana
Kepala Daerah an nal KDH Bintoro . dan
WKDH dalam Alokasi
tah dan U WKDH
setahun WKDH mum dalam
dalam setahun
setahun

131 |Page




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Target Capaian Cat Target Capaian
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja Kebutuhan Dana/
Kode Qmsan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok -
n ;‘I’fr Sub | Kegiat U‘i{ﬁr a:ge Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah Jumlah
Cakupan Penyedia
Jumlah Administr an
. . Dana Pakaian
. . Penyediaan asi .
Penyediaan Pakaian . . . Transfe Dinas
2 . . Capaian Pakaian Dinas | Keuanga Kab.
Dinas dan Atribut layanan dan Atribut n dan Demak 55 55 55 T dan 55
1 1] Kelengkapan Kepala Y . . ’ 88.754.000 | Umum- Atribut 146069700
1 . kesekretariat | Kelengkapan Operasio Demalk, Stel Stel | Stel Stel
Daerah dan Wakil . Dana Kelengka
1 Kepala Daerah an KDH dan nal KDH Bintoro Alokasi an KDH
p WKDH dalam | dan P
setahun WKDH Umum dan
WKDH
dalam
dalam
setahun
setahun
Jumlah
Cakgpgn Jumlah
Administr Dana emenuh
Jumlah asi Transfe gn
2 Pelaksanaan Medical Capaian pemenuhan Keuanga Kab. N Medical
1 11 Check Up Kepala. layanan ‘ Medical Check | n dan . Demalk, 100% 100 100% 105.000.000 | Umum- Check Up 1 Tah 183750000
1 Daerah dan Wakil kesekretariat | Up KDH dan Operasio Demalk, % Dana KDH dan | %P
1 Kepala Daerah an WKDH dalam nal KDH Bintoro .
Alokasi WKDH
setahun dan
WKDH Umum dalam
dalam setahun
setahun
Jumlah Jumlah
Jumlah Cakupan Dana Pemenuh
Pemenuhan Administr Transfe an Dana
2 Penyediaan Dana Capaian Dana asi Kab. N Penunjan
1 BE Penunjang Operasional layanan ' Penunjgng Keuanga Demak, 100% 100 100% 600.000.000 | Umum- g ' 1 Tah 600000000
1 Kepala Daerah dan kesekretariat | Operasional n dan Demalk, % Dana. Operasio | un
1 Wakil Kepala Daerah an KDH dan Operasio Bintoro Alokasi nal KDH
WKDH dalam nal KDH Umum dan
setahun dan WKDH
WKDH dalam
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok -
rogr . olo arge I
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
dalam setahun
setahun
2
111 1 Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah 1.493.976.500 2.970.109.802
2
Jumlah
pemenuh Jumlah
Jumlah an Dana pemenuh
. Kebutuha Transfe an
2 . Capaian pemenuhan Kab.
Penyediaan Kebutuhan n Rumah r kebutuha
. layanan kebutuhan Demak, 5 100 o 1 Tah
1|1 1 | Rumah Tangga Kepala . Tangga 100% 100% 779.860.000 | Umum- n Rumah 1646667750
1 kesekretariat | Rumah Tangga . | Demak, % un
Daerah Sekretari . Dana Tangga
2 an KDH dalam Bintoro .
setahun at Alokasi KDH
Daerah Umum dalam
dalam setahun
setahun
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Target Capaian Cat Target Capaian Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana mng Tolok -
rogr . olo arge I
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
pemenuh Jumlah
Jumlah an Dana pemenuh
Capaian pemenuhan Kebutuha Kab Transfe an
Penyediaan Kebutuhan lavanan kebutuhan n Rumah Derriak 100 r kebutuha 1 Tah
1 1 Rumah Tangga Wakil Y . Tangga ’ 100% o 100% 494.635.000 | Umum- n Rumah 987560282
kesekretariat | Rumah Tangga .| Demak, %o un
Kepala Daerah Sekretari ) Dana Tangga
an WKDH dalam Bintoro .
setahun at Alokasi WKDH
Daerah Umum dalam
dalam setahun
setahun
Jumlah Jumlah
pemenuh
pemenuh
an Dana
Jumlah an
. Kebutuha Transfe
. Capaian pemenuhan Kab. kebutuha
Penyediaan Kebutuhan layanan kebutuhan RT | 2 Rumah Demak 100 T n RT 1 Tah
1|1 Rumah Tangga Y . - Tangga > | 100% 100% 219.481.500 | Umum- . 335881770
. kesekretariat | Sekretraiat . Demak, % Sekretrai | un
Sekretariat Daerah Sekretari . Dana
an Daerah dalam Bintoro . at
at Alokasi
setahun Daerah
Daerah Umum
dalam
dalam
setahun
setahun
1 1 Penataan Organisasi 531.600.000 1.777.806.500
Jumlah Kab. Dana Jumlah
Capaian Jumlah Dokumen | Demak, Transfe
Pengelolaan layanan dokumen kebijakan | Semua 3 do 19 r dokumen | 3
111 Kelembagaan dan A . . Y 100 % | ku Doku 99.520.000 evaluasi Doku 456.612.750
. kesekretariat | evaluasi Bidang Kecama Umum-
Analisis Jabatan . men men kelembag | men
an kelembagaan Organisa tan, Dana
. . aan
si Semua Alokasi
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana mng Tolok -
n ;‘I’fr Sub | Kegiat U‘i{ﬁr a:ge Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah Kelaurfah 3 do Umum Jumlah 3
dosumen ku dokmen | o
: men ) men
jabatan jabatan
Jumlah
Jumlah 1 do dokumen
dokumen profil ku profil 0
kelembagaan men kelembag
aan
Kab. Dana
Jumlah Demak, Jumlah
2 Capaian Jumlah Dokumen | Semua Transfe dokumen
Fasilitasi Pelayanan la I;nan dokumen kebiiakan | Kecama 3 do 19 r clavana 3
1] 1] Publik dan Tata A .. | pelayanan °bY 100% | ku | Doku 119.560.000 | Umum- pelayar Doku 351.653.390
1 kesekretariat . Bidang tan, n publik
Laksana publik dan ; men | men Dana men
3 an Organisa Semua . dan tata
tata laksana . Alokasi
si Kelurah Umum laksana
an
Jumlah
Jumlah Kab. Dana dokumen
dokumen Jumlah Demak, Transf laporan
2 Capaian lao oliarf Dokumen | Semua 4 do 19 r e aeligkian 4
1|1 Peningkatan Kinerja layanan claksanaan | Kebijakan | Kecama | o6, | 5| O 209.830.000 | Umum- aan Doku 400.000.000
1 dan Reformasi Birokrasi | kesekretariat i . Bidang tan, ° ’ : o ’ ’
inerja dan ; men | men Dana kinerja men
3 an . Organisa | Semua .
reformasi . Alokasi dan
. . si Kelurah .
birokrasi an Umum reformasi
birokrasi

135|Page




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Target Capaian Cat Target Capaian
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja Kebutuhan Dana/
Kode Qmsan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata Progr an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok Targe
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Kab. Dana
o . Jumlah Jumlah Demak, Jumlah
Monitoring, Evaluasi . Transfe
2 . Capaian Dokumen Dokumen | Semua Dokumen
dan Pengendalian layanan Evaluasi kebijakan | Kecama 3 do 19 r Evaluasi 3
1)1 Kualitas Pelayanan keysekre riat | Kinerin B aJn o 100% | ku | Doku 33.490.000 | Umum- i Doku 169.540.360
Publik dan Tata ] g ’ men | men Dana ] men
3 Laksana an Pelayanan Organisa Semua Alokasi Pelayana
Publik si Kelurah n Publik
an Umum
Kab. D
Jumlah Demak, T;aa?lasfe Jumlah
2 Koordinasi dan Capaian Jumlah Dokumen | Semua 2 do 19 N dokumen 2
. Penyusunan Laporan layanan dokumen LKjIP | kebijakan | Kecama LKjIP
1 1 X X R . . 100 % | ku Doku 69.200.000 | Umum- Doku 400000000
1 Kinerja Pemerintah kesekretariat | Pemda dan PK Bidang tan, men | men Dana Pemda men
3 Daerah an Bupati Organisa Semua Alokasi dan PK
si Kelurah Bupati
an Umum
2
1 1 1 Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan 457.951.824 869.786.610
4
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana mng Tolok -
rogr . olo arge s
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Jumlah Jun}lah Kab. Keglatgn
. Kegiatan Dana Bupati
Kegiatan . Demalk,
. ) Bupati Transfe dan
2 Capaian Bupati dan Semua 400 .
layanan Wakil Bupati dan Kecama Kegi | 400 r Wakil 400
1 1" Fasilitasi Keprotokolan . Wakil 100 % 76.610.800 | Umum- Bupati Kegiat 258647070
1 kesekretariat | yang . tan, ata Acara
ST Bupati Dana yang an
4 an Difasilitasi Semua n . o
yang Alokasi Difasilita
Keprotokolann s Kelurah .
a Terfasilit an Umum si
¥ asi Keprotok
olannya
Jumlah Kab. Jumlah
Kegiatan Dana
. Demak, Naskah
. Jumlah Bupati Transfe ..
2 Capaian Semua 400 Kebijaka
Fasilitasi Komunikasi layanan Naskah dan Kecama Dok | 400 r n/Pidato 400
117" o . Kebijakan/Pid | Wakil 100 % 314.272.024 | Umum- . Doku 385795850
1 Pimpinan kesekretariat ! . tan, ume | Acara Bupati
ato Bupati dan | Bupati Dana men
4 an - - Semua n . dan
Wakil Bupati yang Alokasi .
s Kelurah Wakil
Terfasilit Umum .
asi an Bupati
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok -
rogr ; olo arge "
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jun}lah Kab. Jumlah
Kegiatan Dana
. Demak, Dokumen
. Jumlah Bupati Transfe )
2 Capaian . Semua 400 tasi
Pendokumentasian layanan Dokumentasi dan Kecama Dok | 400 r Kegiatan 400
1 1] L . Kegiatan Wakil 100 % 67.069.000 | Umum- - Doku 225343690
1 Tugas Pimpinan kesekretariat ) . tan, ume | Acara Bupati
Bupati dan Bupati Dana men
4 an - . Semua n . dan
Wakil Bupati yang Alokasi .
o Kelurah Wakil
Terfasilit Umum .
. an Bupati
asi
PROGRAM
PEMERINTAHAN DAN . .
1] 2 KESEJAHTERAAN Persentase Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat 16.360.948.000 33.004.638.725
RAKYAT
2
1] 2 O Administrasi Tata Pemerintahan 341.462.000 1.212.500.000
1
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana mng Tolok -
rogr . olo arge I
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah Jumlah
Kegiatan Kab. Pelaksan
Persentase . Dana
Penvelengear Jumlah Koordina | Demak, Transfe aan
2 Y &8 Pelaksanaan si, Semua 12 Koordina
Penataan Administrasi aan Urusan Koordinasi Monitorin | Kecama Kegi 104 r si 12
1] 2] . Pemerintaha . 100 % Doku 123.288.000 | Umum- s Kegiat 500000000
0 Pemerintahan dibidang g dan tan, ata dibidang
n dan .. . . men Dana . an
1 . Administrasi Evaluasi Semua n . Administr
Kesejahteraa . . s Alokasi .
Pemerintahan di Bidang | Kelurah asi
n Rakyat . Umum .
Pemerint an Pemerint
ahan ahan
Jumlah
Kegiatan Kab. Jumlah
Persentase . Dana
Koordina | Demak, Pelaksan
Penyelenggar | Jumlah . Transfe
2 si, Semua 4 aan
Pengelolaan aan Urusan Pelaksanaan Monitorin | Kecama Kegi 104 r Koordina 4
11 2], Administrasi Pemerintaha | Koordinasi 100 % &' | Doku 58.500.000 | Umum- . Kegiat 200000000
0 . o g dan tan, ata si
Kewilayahan n dan dibidang . men Dana s an
1 . - Evaluasi Semua n . dibidang
Kesejahteraa | Kewilayahan . s Alokasi -
di Bidang | Kelurah Kewilaya
n Rakyat - Umum
Pemerint an han
ahan
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata Progr an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok Targe
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Persentase Kegiatan Kab. Dana klg’gmfr?
Jumlah PD Koordina Demak, 88 O yang
Penyelenggar . . Transfe di desk 88
Fasilitasi Pelaksanaan aan Urusan Zli?ag}r? fdesk IS\/};)nitorin Is{zg;ﬁa iell;a 104 r dalam Peran
1] 2 . Pemerintaha 100 % & Doku 159.674.000 | Umum- Penyusu gkat 512500000
Otonomi Daerah n dan Penyusunan g dan tan, at men Dana nan Daera
. LPPD, LKPJ, Evaluasi Semua Dae .
Kesejahteraa dan SPM di Bidang | Kelurah rah Alokasi LPPD, h
n Rakyat Pemerint | an Umum LKPJ,
ahan dan SPM
1] 2 Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat 15.263.225.000 29.185.033.725
Jumlah
Pelaksan
aan
Koordina
si Bidang
Agama Kab. Jumlah
Persentase Dana Pelaksan
Jumlah dan Demak,
Penyelenggar Pelaksanaan Kebuday Semua Transfe aan
Fasilitasi Pengelolaan aan Urusan Koordinasi aan Kecama 5Ke | 17 T Koordina 6 Kegi
11 2 - geo Pemerintaha - .l 100 % | giat | Doku 1.173.974.800 | Umum- si Bidang & 17962068770
Bina Mental Spiritual Bidang Agama | Bidang tan, atan
n dan dan Sosial Semua an men Dana Agama
Kesejahteraa Kebudavaan dan Kelurah Alokasi dan
n Rakyat ¥ Kesehata | an Umum Kebuday
n, dan aan
Bidang
Pendidika
n dan
Olahraga
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana mng Tolok -
rogr . olo arge I
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Pelaksan
aan
K.OOI..dma Jumlah
si Bidang
pelaksan
Agama Kab.
Persentase Dana aan
Penyelenggar Jumlah dan Demak, Transfe Koordina
2 Pelaksanaan Kebijakan, Y &8 pelaksanaan Kebuday Semua 7 7 i bid
. Evaluasi, dan Capaian aan U‘fusa“ Koordinasi aan Kecama .Ke ! r sibidang | g Kegi
1] 2 2 ) . Pemerintaha . . e 100 % | giat | Doku 13.960.000.000 | Umum- Sosial 9458372955
0 Kinerja terkait bidang Sosial Bidang tan, atan
. . n dan . an men Dana dan
2 Kesejahteraan Sosial . dan Kesehatan | Sosial Semua .
Kesejahteraa Alokasi Kesehata
Kebudayaan dan Kelurah
n Rakyat Umum n
Kesehata | an
Kebuday
n, dan aan
Bidang
Pendidika
n dan
Olahraga
Jumlah
Pelaksan
aan
Koordina
si Bidang Kab. Jumlah
Persentase Agama Dana
.. Jumlah Demak, Pelaksan
Pelaksanaan Kebijakan, | Penyelenggar dan Transfe
2 . . Pelaksanaan Semua aan
Evaluasi, dan Capaian aan Urusan Koordinasi Kebuday Kecama S5Ke | 17 r Koordina | 6 Kegi
1121, 3 | Kinerja terkait Pemerintaha . aan, 100 % | giat | Doku 129,250,200 | Umum- L. & 1764592000
0 . bidang - tan, si bidang | atan
Kesejahteraan n dan .9, Bidang an men Dana s
2 . Pendidikan - Semua . Pendidika
Masyarakat Kesejahteraa Sosial Alokasi
dan Olahraga Kelurah n dan
n Rakyat dan Umum
an Olahraga
Kesehata
n, dan
Bidang
Pendidika
n dan
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Qmsan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana mng Tolok -
rogr . olo arge "
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Olahraga
1| 2 Fasilitasi dan Koordinasi Hukum 693.475.000 2.352.105.000
Pelcsan Per Jumlah | 185
Jumlah aan da Produk Perda
Produk Koordina Pe17' D 4
Hukum - Kab. Daerah Perbu
Persentase si bup Dana
Daerah yang ... | Demak, yang P,
Penyelenggar - Fasilitasi s Transfe .
Ditetapkan Semua b 7 Ditetapka | Kebu
Fasilitasi Penyusunan aan Urusan Penyusu Kecama Ke 20 r n P
1|2 Pemerintaha nan 100 % | up Doku 218.000.000 Umum- 714.000.000
Produk Hukum Daerah tan,
n dan Produk men Dana
. Semua . Jumlah
Kesejahteraa | Jumlah Hukum Alokasi .
. Kelurah 12 Kegiatan
n Rakyat Kegiatan Daerah, . Umum 12
e s an Kegi Monev .
Monev Produk Fasilitasi Kegiat
ata Produk
Hukum Bantuan an
n Hukum
Daerah hukum,
Daerah
Pendoku
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok -
n PrO8F | Sub | Kegiat Lolok aree Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
mentasia
n Produk
Hukum
dan
Pengelola
an
Informasi
Hukum
Jumlah
Jumlah Jumlah Pemberia
Pemberian Pelaksan 4 n
Bantuan aan Per Bantuan 5 per
Hukum bagi Koordina kar Hukum kara
Masyarakat st a bagi
Miskin Fasilitasi Masyarak
Penyusu at Miskin
nan Kab. Jumlah
premtas | quman | Frod | pena Dot || Senwet
2 e aan Urusan Is{eigketa Daerah Semua 2 207 r guléuf[n
12|, | 2 gﬁiﬁm Bantuan Pen:gi;lrtlaha Perdata dan lgzsriﬁzil Ket:ima 100% | per 1?;1)3;11 139.000.000 U]rjnal;r: o ota 2 456.750.000
3 Kesejahteraa Tata Usaha hukum Semua kar Alokasi Usaha ra
n Rakyat N.e gara yang Pendoklil Kelurah & Umum Negara
ditangani - an yang
Pemda mentasia ditangani
n Produk Pemda
Hukum
dan Jumlah
gslr;;?)?an Aksi Pengelola 2Dok Pelap(?ra 2
HAM dan KKP an ume n Aksi Doku
HAM Informasi 0 HAM dan | men
Hukum KKP HAM
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Target Capaian Cat Target Capaian Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata Progr an Hasil (Rp.) Dana mng Tolok Targe
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Jumlah perkara
2 Non
perkara Non . NS 2
Litigasi yang Kegi Litigasi Kegiat
. . ata yang
ditangani oleh . . | an
Pemda n ditangani
oleh
Pemda
Jumlah
Pelaksan
aan
Koordina
si
Fasilitasi
Penyusu
nan Jumlah
Persentase Produk g?rar;ak 11’?1‘5 Dana Perda 185
9 Pendokumentasian Penyelenggar | Jumlah Perda Hukum Semua, da Transfe dan Perda
Produk Hukum dan aan Urusan dan Perbup Daerah, Kecama Pe17‘ 207 r Perbup s
1] 2 O Pengelolaan Informasi Pemerintaha | yang Fasilitasi tan 100% bup Doku 336.475.000 | Umum- yang Perbu 1.181.355.000
3 Hukum n dan terdokumentas | Bantuan Ser{lua men Dana terdokum | p,
Kesejahteraa | i dalam JDIH hukum, Kelurah i{eb Alokasi entasi Kebu
n Rakyat Pendoku an u Umum dalam p
mentasia p JDIH
n Produk
Hukum
dan
Pengelola
an
Informasi
Hukum
2
1] 2 O Fasilitasi Kerjasama Daerah 62.786.000 255.000.000
4
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Targe.t Capaian Cat Targe.t Capaian Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana mng Tolok -
rogr . olo arge I
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Semua Jumlah
Persentase Jumlah \g‘g?ﬂli?:si Kab /Ko Dana E:;epaka
9 Penyelenggar | Kesepakatan erianiia ta, 10 Transfe bersama/
Fasilitasi Kerja Sama aan Urusan bersama/ 11?1 o Semua Dok T Perjanjia 10
1 2], D J Pemerintaha | Perjanjian . Kecama | 100% 62.786.000 | Umum- Jjany Doku 255.000.000
alam Negeri n dan Kerja Sama kerjasam tan ume Dana n Kerja men
4 . a yang ’ n . Sama
Kesejahteraa | yang dilaksana Semua Alokasi an
n Rakyat dilaksanakan Kelurah Umum yang
kan dilaksana
an
kan
PROGRAM
1|3 PEREKONOMIAN DAN Persentase penyelenggaraan urusan perekonomian dan pembangunan 8.641.990.150 4.207.734.185
PEMBANGUNAN
2
1] 3 O Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian 759.772.600 1.710.289.020
1
Jumlah
Persentase Jumlah Kab. Dana BUMD
: oordinass, | pemylenggar | Jumah puwp | Kebike | Demake || rangie | | densen
Monitorin da’n aan urusan | dengan tata Perekono | Kecama Dok 20 r kelola 4
1|3 O Evaluasi Ke%i' akan perekonomia | kelola BUMD mian tan 100% ume Doku Umum- BUMD Doku 1.184.031.860
J n dan (GCG) dengan ’ men Dana men
1 Pengelolaan BUMD dan pembanguna | score baik yang Semua n Alokasi (GCG)
BLUD n gu Dilaksan | Kelurah Umum dengan
akan an score
baik
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Target Capaian Cat Target Capaian
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja Kebutuhan Dana/
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana mng Tolok -
rogr . olo arge s
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Jumlah BLUD B;HD
yang 1 fnen%perol 2
memperoleh Dok .
. .. 370.312.352 eh hasil Doku
hasil opini ume ..
1 opini men
aporan n laporan
keuangan WTP
keuangan
WTP
Jumlah
Persentase “I?;g: .lzll{la g?rar;ak Dana Rakor
9 penyelenggar | Jumlah Rakor a Tei‘ Kait Semua, Transfe terkait
Pengendalian dan aan urusan terkait Perekono | Kecama 10 20 r Perekono 10
1] 3 O Distribusi perekonomia | Perekonomian mian tan 100% Kali Doku 203.274.448 | Umum- mian Kali 259597360
1 Perekonomian n dan Daerah yang an Ser;lua men Dana Daerah
pembanguna | dilaksanakan yang Alokasi yang
Dilaksan Kelurah .
n Umum dilaksana
akan an
kan
Jumlah
Persentase ‘Ij{lég: '1:1}(121 gi?riak Dana Rakor
9 penyelenggar | Jumlah Rakor n TeJr Kait Semua, Transfe terkait
Perencanaan dan aan urusan terkait Perekono | Kecama 7 20 r Perekono
113 O Pengawasan Ekonomi perekonomia | Perekonomian mian tan 100% Kali Doku 186.185.800 | Umum- mian 7 Kali 266659800
1 Mikro kecil n dan Daerah yang an Serflua men Dana Daerah
pembanguna | dilaksanakan yang Alokasi yang
Dilaksan Kelurah .
n Umum dilaksana
akan an kan
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana mng Tolok -
rogr . olo arge I
n am 21;;)1 Kzgriat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
ata
n
1] 3 Pelaksanaan Administrasi Pembangunan 313.531.800 1.024.362.675
Jumlah
dokumen
Jumlah perencan
Persentase Dana aan dan
enyelenggar dokumen Jumlah Transfe pelapora
gan rusan perencanaan Dokumen | Kab. 6D 25 c ndi
Fasilitasi Penyusunan . dan pelaporan | Administr | Demak, o . 6 Dok
1] 3 Program Pembangunan perekonomia di lingkungan asi Demak 100% | oku | Doku 82.418.800 | Umum- lingkung amen 261005850
n dan . . ’ men | men Dana an
Sekretariat Pembang | Bintoro . .
pembanguna Daerah van unan Alokasi Sekretari
n . yang Umum at
disusun
Daerah
yang
disusun
Jumlah
Kegiatan
Jumlah Pengenda
Persentase Kegiatan Kab. Dana lian
. Jumlah Demak, o
penyelenggar | Pengendalian Dokumen | Semua 4 Transfe Administr
Pengendalian dan aan urusan Administrasi Administr | Kecama Dok 25 r asi dan 4
1|3 Evaluasi Program perekonomia | dan asi tan 100% ume Doku 167.855.000 | Umum- pelaksan | Doku 560945175
Pembangunan n dan pelaksanaan ’ men Dana aan men
. Pembang | Semua n . .
pembanguna | monitoring Alokasi monitorin
. unan Kelurah
n kegiatan an Umum g
pembangunan kegiatan
pembang
unan
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Targ}i.t Capaian Cat Targ}zt Capaian Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang nerja ata mnerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata Progr an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok Targe
n i I
am Iiub Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
egi an
ata
n
Persentase Jumlah ga];i K Dana
. penyelenggar uma. emax, Transfe Jumlah
Pengelolaan Evaluasi aan Urusan Jumlah Dokumen | Semua 15 25 c dokumen | 15
dan Pelaporan . dokumen Administr | Kecama o, | Dok
113 Pelaksanaan Eegzlr(lonomla pelaporan asi tan, 100% ume Doku 63.258.000 gmum— pelapora Doku 202411650
Pembangunan yang disusun Pembang | Semua n men ana n yang men
pembanguna unan Kelurah Alokasi disusun
n an Umum
1] 3 Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa 391.125.000 1.357.579.850
Jumlah
Jumlah pemiliha
pemilihan n di
Persentase penyedia Jumlah Kab. D Eenye 1a
enveleneoar barang/jasa Kegiatan Demak, Tana ‘ arang/j
peny g8 yang Pengadaa | Semua ranste asa yang
11 3 Pengelolaan Pengadaan ai?eﬁgﬁcs)?nnia dilaksanakan n Barang | Kecama 100% 100 4D " 161.754.300 {J illaktsanil 100 454823050
Barang dan Jasa 11?1 dan tepat waktu dan Jasa | tan, ° |l % oxu ’ : Dmum— arlit cpa %
embanguna sesuai dengan | yang Semua men Ala rll(a . wakiu
p gu Rencana Terfasilit Kelurah oxast sesuat
n Umum asi an Umum dengan
Pengadaan Eencana
(RUP) mum
Pengadaa
n (RUP)
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Targe.t Capalan Cat Targe.t Capa1an Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Qmsan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana mng Tolok -
rogr . olo arge I
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Jumlah Jumlah Kab. Aplikasi
Persentase . . . Dana
Aplikasi yang Kegiatan Demalk, yang
penyelenggar - Transfe -
2 dikelola 1 Pengadaa | Semua dikelola 1
Pengelolaan Layanan aan urusan aplikasi n Baran Kecama 1 4 r aplikasi 1
1] 3]: Pengadaan secara perekonomia | 2P ’ g 100% | Apli | Doku 196.999.300 | Umum- ap | Aplik 525308520
0 - jumlah dan Jasa | tan, . jumlah .
Elektronik n dan . . kasi | men Dana . . asi
3 embaneuna aplikasi yang yang Semua Alokasi aplikasi
p gu dibuat 1 Terfasilit | Kelurah yang
n . X . Umum -
aplikasi asi an dibuat 1
aplikasi
Jumlah Kab.
Persentase . K Dana lah
enyelenggar Kegiatan Demak, Transfe Jumla .
2 . p Jumlah Pengadaa | Semua 2 Fasilitasi
Pembinaan dan aan urusan Fasilitasi n Baran Kecama dok 4 T Pengadaa 2
1] 3¢ Advokasi Pengadaan perekonomia g 100% Doku 32.371.400 | Umum- g doku 377448280
0 Pengadaan dan Jasa | tan, ume n
Barang dan Jasa n dan men Dana men
3 Barang/Jasa yang Semua n . Barang/J
pembanguna . Alokasi
Terfasilit Kelurah asa
n . Umum
asi an
2
1] 3 O Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam 7.177.560.750 115.502.640
4
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

brusan) Bidans Target Capaian Cat | Target Capsian | obuuhan Dana/
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok -
n PrO8F | Sub | Kegiat Lolok aree Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Jumlah Perangka
Jumlah Pemanta Kab. t Daerah
. . Persentase
Koordinasi, enyelenggar Perangkat uan Demak, yang
2 Sinkronisasi, dan gan rusan Daerah yang Kebijaka Semua 8 13 telah ]
1| 3]: Evaluasi Kebjjakan perekonomia | 121 _ | nSumber | Kecama | qq0, | dok | 5o, | 7.197.560.750 | DBH meninda | ), 42902640
0 Pertanian, Kehutanan, d menindaklanju | Daya tan, ume CHT klanjuti
4 Kelautan, dan n alr)l ti PMK terkait Alam Semua n men PMK men
Perikanan Eem anguna pengelolaan yang Kelurah terkait
DBHCHT Ditindakl | an pengelola
anjuti an
DBHCHT
Jumlah Jumlah
Persentase Jumlah Rakor Pemanta gab. Kk Dana Faio?t
9 Koordinasi, penyelenggar | terkait Eill;li' aka S:Irnnla,lla, Transfe P?e rrtznba
Sinkronisasi, dan aan urusan Pertambangan ns quber Kecama 9 13 r nean dan
1] 3], Evaluasi Kebijakan perekonomia | dan 100% . | Doku 20.000.000 | Umum- g 2 Kali 36300000
0 ) Daya tan, Kali Lingkung
4 Pfertambangan' dan n dan Ll_ngkungan Alam Semua men Dana ' an Hidup
Lingkungan Hidup pembanguna | Hidup yang Alokasi
n dilaksanakan yang Kelurah Umum yang
Ditindakl | an dilaksana
anjuti kan
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Target Capaian Cat Target Capaian Kebutuhan Dana/
Urusan/ Bidang Kinerja ata Kinerja
Kode Qmsan/ Program/ Lokasi Kel n
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Output uar Pagu Indikatif Sumber | Pent
Program Kegiatan Kegiatan | Kegiata p an Hasil (Rp.) Dana ng Tolok -
rogr . olo arge I
n am Sub_ Kegiat Ukur t Pagu Indikatif (Rp.)
Kegi an
ata
n
Jumlah
Pemanta Kab. Jumlah
Persentase Dana
enyelenggar uan Demak, Transfe Rakor
2 Koordinasi, penys 8 Jumlah Rakor | Kebijaka Semua terkait
Sinkronisasi, dan aan urusan terkait Energi n Sumber | Kecama 3 13 r Energi
1] 31, . . perekonomia - 100% . | Doku 30.000.000 | Umum- . 3 Kali 36300000
0 Evaluasi Kebijakan dan Air yang Daya tan, Kali dan Air
. : n dan . men Dana
4 Energi dan Air dilaksanakan Alam Semua . yang
pembanguna Alokasi .
n yang Kelurah Umum dilaksana
Ditindakl | an kan
anjuti

GRAND TOTAL

50.364.366.445

72.342.859.094
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Dari tabel diatas dapat diketahui bahwa Pagu Sekretariat Daerah
tahun 2022 sebesar Rp. 50.364.366.445 dengan rincian sebagai berikut

1. Bagian Pemerintahan
Pada Bagian Pemerintahan pagu sebesar Rp. 404.248.000 yang
bersumber dari Dana Alokasi Umum (DAU)

2. Bagian Hukum
Pada Bagian Hukum pagu sebesar Rp. 693.475.000 yang
bersumber dari Dana Alokasi Umum (DAU)

3. Pada Bagian Kesra pagu sebesar Rp. 15.263.225.000 yang
bersumber dari :

a. Dana Alokasi Umum (DAU) sebesar Rp. 453.225.000
b. Dana Pokkir sebesar Rp. 8.060.000.000,

c. Dana Bansos Rp. 1.200.000.000,

d. Dana Hibah Rp. 4.550.000.000

4. Pada Bagian Umum terdapat pagu sebesar Rp. 24.371.876.471

yang dialokasikan untuk :

a. Gaji dan Tunjangan ASN sebesar Rp. 16.212.908.817

b. Honor Tenga Kontrak dan Pengelola Keuangan sebesar Rp.
1.812.600.000

c. Listrik, Air, Telephone, Internet sebesar Rp. 1.200.000.000

d. Gaji dan Tunjangan Bupati dan Wakil Bupati sebesar Rp.
186.912.338

e. Dana Operasional KDH/WKDH sebesar Rp. 600.000.000

f. dan sisanya sebesar Rp. 4.359.455.316 untuk kegiatan rutin
Sekretariat Daerah

5. Pada Bagian Organisasi terdapat pagu sebesar Rp. 531.600.000
yang bersumber dari Dana Alokasi Umum (DAU)

6. Pada Bagian Prokompim terdapat pagu sebesar Rp. 457.951.824
yang bersumber dari Dana Alokasi Umum (DAU) sebesar Rp.
257.951.824 dan dari dana Pokkir sebesar Rp. 200.000.000

7. Pada Bagian Perekonomian dan SDA terdapat pagu sebesar Rp.
7.937.333.350 yang bersumber dari Dana Alokasi Umum (DAU)
sebesar Rp. 732.775.000 dan dana DBHCHT sebesar Rp.
7.204.558.350
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8. Pada Bagian Administrasi Pembangunan terdapat pagu sebesar
Rp. 313.531.800 yang bersumber dari Dana Alokasi Umum
(DAU).

9. Pada Bagian PBJ terdapat pagu sebesar Rp. 391.125.000 yang

bersumber dari Dana Alokasi Umum (DAU)
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5.1

52

BAB YV
PENUTUP

Catatan Penting

Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten
Demak Tahun 2022 berfungsi sebagai Dokumen perencanaan
teknis operasional tahunan yang disusun berdasarkan arahan
kebijakan RPJMD Kabupaten Demak Tahun 2021 -2026.

Renja sebagai Dokumen perencanaan, memuat
program dan kegiatan prioritas yang harus dijalankan dan
diarahkan pada proses perencanaan dalam menentukan arah
dan kebijakan pembangunan yang langsung menyentuh
kebutuhan dasar masyarakat melalui perencanaan
pembangunan yang berkualitas dan profesional dengan
ditunjang sumber daya manusia yang berfikir
sistimatik/rasional, produktif, bekerja efisien dan efektif serta

akuntabel.

Kaidah - Kaidah Pelaksanaan

Pelaksanaan penyusunan serta penetapan program
dan kegiatan pembangunan di dalam renja Sekretariat Daerah
Tahun 2022 bertujuan untuk meningkatkan Perencanaan,
Pengoordinasian dan Profesionalisme. Program dan kegiatan
untuk mencapai sasaran yang tertuang dalam Rencana
Strategis (RENSTRA) 2021 - 2026 tersebut, di dalam
pelaksanaannya harus menerapkan prinsip-prinsip efisiensi,

efektivitas, transparansi, akuntabilitas dan partisipatif.
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Sehubungan hal tersebut, ditetapkan Kaidah-Kaidah
pelaksanaan yang ditempuh dengan langkah-langkah sebagai
berikut:

1. Pembuatan Rencana Kerja Sekretariat Daerah (Renja)
tahun 2022

2. Renja Sekretariat Daerah Memuat hal-hal yang terkait
dengan pelaksanaan Renja tahun lalu, permasalahan
dan rumusan program dan Kkegiatan yang akan
dilaksanakan oleh pengguna anggaran dan pejabat di
masing-masing bagian kegiatan pada tahun yang akan
datang.

3. Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Demak Tahun
2022 adalah dokumen perencanaan tahunan OPD
dalam upaya sinkronisasi dan sinergitas pelaksanaan
setiap program dan kegiatan baik yang bersumber dari
APBD Kabupaten, APBD Propinsi maupun yang
bersumber dari APBN.

4. Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Demak Tahun
2022, menjadi dasar bagi pelaksanaan pembangunan

tahun berikutnya.

5.3 Rencana Tindak Lanjut

Keberhasilan pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah
Kabupaten Demak sangat tergantung kepada peran aktif seluruh
jajaran pimpinan dan staf Sekretariat Daerah. Untuk itu
diperlukan sikap mental, tekad, semangat dan kekuatan serta
disiplin semua unsur yang ada di Sekretariat Daerah Kabupaten
Demak dengan cara memberi dukungan penuh terhadap
pelaksanaan program serta kegiatan sesuai dengan fungsi dan

kemampuan masing-masing.

Disamping itu, keberhasilan pelaksanaan Renja

Sekretariat Daerah juga sangat tergantung kepada keseriusan
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segenap unsur internal dalam menyiapkan peraturan-peraturan
yang menjadi dasar hukum bagi pelaksanaan program dan
kegiatan serta dalam penataan pengelolaan program dan
kegiatan tersebut untuk satu tahun yang akan datang, baik dari
segi tata kelola sumber daya manusia, sarana dan prasarana
pendukung. Diharapkan pada awal tahun anggaran berjalan atau
awal tahun 2022, seluruh kebutuhan pelaksanaan
Program/Kegiatan tersebut sudah dapat

diselesaikan/direalisasikan.

SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN DEMAK

Dr. SINGGIH SETYONO, M.Kes
Pembina Utama Madya
NIP. 19640913 199012 1 001
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