
Rencana Kinerja Tahunan (Tahun 2020) Sekretariat Daerah

No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target 2020

1 Meningkatnya kerukunan umat 
seagama

1. Konflik intern umat seagama Kejadian Tidak Ada

2 Meningkatnya kinerja 
penyelenggaraan pemerintahan daerah.

2. Nilai LPPD Nilai Sangat Tinggi

3. Persentase rupa bumi unsure buatan 
yang teridentifikasi, dan tanah kas 
desa yang teridentifikasi

% 74,24

4. Persentase partisipasi masyarakat 
dalam pemilu

% 70

5. Persentase kegiatan kedinasan KDH 
dan Wakil KDH terlayani dengan 
baik

% 100

3 Meningkatnya kinerja 
penyelenggaraan pemerintahan 
kecamatan

6. Persentase Kecamatan yang tertib 
administrasi

% 100

4 Meningkatnya fasilitasi dan koordinasi 
dalam penyelenggaraan kerjasama 
daerah

7. Persentase kerjasama daerah yang 
dilaksanakan

% 100

5 Meningkatnya efektifitas publikasi 
pelaksanaan dan hasil-hasil 
pembangunan serta pemerintahan 
dalam rangka memberikan pelayanan 
kepada masyarakat

8. Persentase pemerintah kabupaten 
yang dipublikasikan (elektronik, non 
elektronik)

% 100

6 Meningkatnya efektivitas fasilitasi 
kegiatan keprotokolan

9. Terpenuhinya fasilitasi kegiatan 
keprotokolan

Bulan 12

7 Meningkatnya informasi hukum di 
semua lapisan masyarakat demi 
terciptanya kesadaran dan kepatuhan 
hukum

10. Persentase produk hukum daerah 
yang ditetapkan ( Perda )

% 75

11. Persentase produk hukum daerah 
yang ditetapkan ( Perbup )

% 100

12. Persentase produk hukum daerah 
yang ditetapkan ( Kepbup )

% 100

8 Meningkatnya penyelesaian sengketa 
hukum

13. Persentase penyelesaian sengketa 
hukum

% 100

9 Meningkatnya tertib administrasi 
pengendalian pembangunan yang 
transparan dan akuntabel

14. Jumlah pedoman dan petunjuk teknis 
yang disusun

Dokumen 1

15. Persentase pekerjaan fisik sampel 
yang sesuai standar mutu

% 61

16. Persentase pekerjaan yang 
dilelangkan melalui ULP

% 100

10 Meningkatnya kualitas pelaporan dan 
analisis pelaksanaan pembangunan

17. Persentase progres kinerja 
fisik/keuangan APBD dan APBN

% 100

11 Meningkatnya efektifitas dan efisiensi 
kelembagaan, ketatalakasanaan dan 
aparatur perangkat daerah

18. Tersedianya pedoman dan petunjuk 
teknis yang ditetapkan

Dokumen 1

19. Persentase PNS Setda yang 
mengikuti Bimtek/ Diklat/ Kursus

% 100

20. Persentase OPD yang telah di 
analisis jabatan dan evaluasi jabatan

% 100

12 Meningkatnya tertib administrasi 
sistem pengelolaan anggaran dan asset 
yang efektif dan efesien

21. Laporan keuangan dan asset yang 
tersusun tepat waktu dan tepat mutu

Tepat Tepat

13 Meningkatnya kualitas pelayanan 
administrasi perkantoran

22. Terpenuhinya pelayanan bidang 
administrasi perkantoran

% 100

14 Meningkatnya kualitas dan kuantitas 
pengelolaan barang di lingkungan 
Setda

23. Terwujudnya peningkatan tertib 
pengelolaan barang/aset daerah di 
lingkungan Setda

% 100

15 Meningkatnya kualitas pelayanan tamu 
daerah

24. Terwujudnya peningkatan kualitas 
pelayanan tamu daerah

% 100

E-SAKIP Kabupaten 
Demak
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No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target 2020

16 Meningkatnya kapasitas usaha mikro, 
kecil dan menengah

25. Persentase usaha mikro menjadi 
usaha kecil

% 0,45

17 Meningkatnya kesejahteraan petani 26. Persentase serapan dana DBHCHT % 95,7

18 Meningkatnya sinergitas dalam 
penyusunan kebijakan pengembangan 
usaha transportasi

27. Tersedianya dokumen kajian 
akademik

Dokumen 1

19 Tersedianya rumusan kebijakan dan 
peraturan tentang pengembangan 
perusahaan daerah

28. Jumlah BUMD yang memperoleh 
hasil opini laporan keuangan WTP

Unit 6

20 Meningkatnya rehabilitasi 
kesejahteraan sosial

29. Persentase RTS yang menerima 
Raskin/ Rastra

% 100

21 Meningkatnya pelaksanaan 
pembangunan bidang pendidikan, 
pemuda dan olahraga, kebudayaan 
serta kesenian

30. Persentase sekolah yang mempunyai 
UKS

% 8

31. Persentase guru Non Formal yang 
dibina (guru Madin dan TPQ

% 40

32. Persentase pemenang lomba tingkat 
Provinsi dan Nasional

% 20

22 Meningkatnya pelaksanaan 
pembangunan bidang kesejahteraan 
sosial, pemberdayaan perempuan dan 
penanggulangan bencana

33. Persentase lansia yang mengikuti 
rakor

% 95

34. Persentase anak panti yang 
mengikuti lomba dan silaturohmi

% 100

35. Persentase kejadian bencana yang 
dipantau

% 30

36. Persentase organisasi wanita yang 
mengikuti rakor

% 80

37. Persentase fakir miskin yang diberi 
zakat fitrah

% 2,5

23 Meningkatnya akuntabilitas kinerja 
perangkat daerah

38. Nilai LKjIP Kabupaten Demak Indeks BB

24 Meningkatnya kualitas pelayanan 
publik

39. Rata-rata IKM Kabupaten Indeks 82,7

E-SAKIP Kabupaten 
Demak
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